REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIA
OPCINA PUSCA
OSNOVNA SKOLA PUSCA
Zagorska 2, Donja Pus§éa
KLASA: 112-02/20-01/38
URBROJ: 238/24-38-20-03
U Puséi, 20.10.2020.

MREZNE STRANICE SKOLE PUSCA
www.0s-pusca-donja.skole.hr

PREDMET: Objava natje¢aja

Na mreZnim stranicama OS Pus¢a s danom 20. listopada 2020. do 28. listopada
2020. objavljuje se sljedeci natjeca;j:

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispravak, 90/11., 16/12.,86/12., 126/12-
proisceni tekst, 94/13., 152/14.17/17.) OSNOVNA SKOLA PUSCA, 10294 Donja Pusca,
Zagorska 2 , raspisuje

NATJECAJ ZA

1. Uditelja/icu razredne nastave- 1 izvrSitelja/ice, na odredeno-puno radno vrijeme do
povratka djelatnice s bolovanja,
2. Ucitelja/icu matematike- 1 izvrsitelja/ice, na odredeno-puno radno vrijeme do povratka
djelatnice s roditeljskog dopusta,
3. Uditelja/icu informatike- 1 izvrSitelja/ice, na neodredeno-puno radno vrijeme

UVJET]I: Kandidati moraju ispunjavati uvjete ¢lanka 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.-ispravak, 90/11., 16/12.,86/12., 126/12-procisceni tekst, 94/13., 152/14.17/17.) i
Pravilnika o stru¢noj spremi 1 pedagosko-psiholo§kom obrazovanju ucitelja i strucnih
suradnika u osnovnoj $koli (,,Narodne novine* br. 47/96 i 56/01).

Uz prijavu na natjecaj kandidati moraju dostaviti: Zivotopis, presliku domovnice,

preslika rodnog lista, dokaz o stru¢noj spremi (preslika valjane isparave kojom se

dokazuje vrsta i stupanj stru¢ne spreme), uvjerenje nadleznog suda da se protiv

kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o

odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj skoli ne starije od 6 mjeseci od dana

objave natjecaja, potvrdu o evidentiranom radnom stazu ako ga kandidat ima,
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.



Kandidati koji imaju pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzni su uz
prijavu pozvati se na to pravo i priloZiti sve propisane dokaze o statusu/pravu na koje se
pozivaju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
stavak 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (N.N. 121/17) uz prijavu na natjec¢aj duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. 121/17). Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o
dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, potraziti na
sljede¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIA
VANJU.pdf.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama, a nakon odabira
kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e dostaviti originale
dokumenata ili ovjerene preslike.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili postom u roku od osam (8)
dana od dana objave natje¢aja na adresu $kole OSNOVNA SKOLA PUSCA, Zagorska 2,
10294 Donja Pus¢a s obveznom naznakom ,,Za natjecaj‘.

Natjecajna dokumentacija neée se vracati kandidatima.

Nepotpune i /ili nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prilikom zaposljavanja oba spola su u ravnopravnom polozaju.

O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Datum objave natjecaja: 20. listopada 2020.

RAVNATELJ OS PUSCA
Arsen Saruni¢ dipl.ing.el.
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