POZIV ZA RAZGOVOR S POVJERENSTVOM KANDIDATA ZA RADNA MJESTA
UCITELJA RAZREDNE NASTAVE U PRODUZENOM BORAVKU , UCITELJA
ENGLESKOG JEZIKA | UCITELJA INFORMATIKE

Donja Puséa, 24. listopada 2022. godine

Na temelju ¢lanka 9. Pravilnika o nacinu i postupku te vrednovanju i procjeni kandidata za
zaposljavanje u osnovnoj Skoli KLASA: 003-04/19-01/09 URBROJ:238/24-38-19-01

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata utvrduje
LISTE KANDIDATA
prijavljenih na natjecaj na radna mjesta:

1.) ucitelja/ice razredne nastave u produzenom boravku u Pus§¢i i Dubravici na neodredeno-
puno radno vrijeme 40 sati tjedno koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i to:

1. Sanja Horvat

2. Manuela Novosel

3. Ana Svalina

Lista kandidata zakljucena je s rednim brojem 3.

2.) ucitelja/ice engleskog jezika na puno-odredeno radno vrijeme 40 sati tjedno koji ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja i to:

1. lvana Herceg

2. Jelena Stefanec

Lista kandidata zaklju¢ena je s rednim brojem 2.

3.) ucitelja/ice informatike na odredeno-puno radno vrijeme 40 sati tjedno koji ispunjavaju uvjete
natjecaja i to:

1. Azra Kopjar
2. Marijana Garasi¢ Kovaé
Lista kandidata zaklju¢ena je s rednim brojem 2.



Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata putem web stranice Osnovne Skole Pus¢a, Donja
Pusc¢a imenovanim kandidatima upucuje

POZIV

Pozivaju se svi kandidati ( s liste kandidata) koji ispunjavaju formalne uvjete Natjecaja za prijem na
radna mjesta ucitelja razredne nastave za rad u produzenom boravku u Pus¢i i Dubravici, ucitelja
engleskog jezika i ucitelja informatike, koji je trajao od 10.10.2022. - 18.10.2022. godine i bio
objavljen na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, web stranici Osnovne $kole Puséa i
Oglasnoj plo¢i skole da dana

26. listopada (srijeda ) 2022. godine u 12:00 sati za u¢itelja engleskog

26. listopada (srijeda ) 2022. godine u 13:00 sati za ucitelja informatike

26. listopada (srijeda ) 2022. godine u 14:00 sati za ulitelja razredne nastave u

produZenom boravku

U prostorijama $kole, Zagorska 2, Donja Pusca pristupe razgovoru s Povjerenstvom radi procjene i
vrednovanja pojedinog kandidata.

Potpun tekst Poziva je u prilogu ove vijesti.



