REPUBLIKA HRVATSKA 

ZAGREBAČKA ŽUPANIJA 

       

OPĆINA PUŠĆA
OSNOVNA ŠKOLA PUŠĆA
Zagorska 2, Donja Pušća 

KLASA: 602-02/16-01/276
URBROJ:238/24-38-16-01 

U Donjoj Pušći, 28. rujna 2016.

GODIŠNJI  PLAN  I  PROGRAM  RADA OŠ PUŠĆA  
ZA  ŠKOLSKU  GODINU 2016./2017.
Donja Pušća, 28.09.2016.

OSNOVNI PODACI O ŠKOLI
	Naziv škole:
	Osnovna škola Pušća

	Adresa škole:
	Zagorska 2

	Županija:
	Zagrebačka

	Telefonski broj: 
	01/3392917

	Broj telefaksa:
	01/3391561

	Internetska pošta:
	ured@os-pusca-donja.skole.hr
os-pusca@zg.t-com.hr

	Internetska adresa:
	http://www.os-pusca-donja.skole.hr

	Šifra škole:
	01-155-001

	Matični broj škole:
	03216675

	OIB:
	00402533812

	Upis u sudski registar (broj i datum):
	Tt-06/3438-4 od 19. travnja 2006.

	
	

	
	

	Ravnatelj škole:
	Arsen Šarunić

	
	

	Broj učenika:
	313

	Broj učenika u razrednoj nastavi:
	158

	Broj učenika u predmetnoj nastavi:
	155

	Broj učenika s teškoćama u razvoju:
	22

	Broj učenika u produženom boravku:
	41

	Ukupan broj razrednih odjela:
	22

	Broj razrednih odjela u matičnoj školi:
	15

	Broj razrednih odjela u područnoj školi:
	7

	Broj razrednih odjela RN-a:
	11

	Broj razrednih odjela PN-a:
	11

	Broj smjena:
	2

	Početak svake smjene:
	jutarnja – 7.55 h, poslijepodnevna – 12.20 h

	Broj radnika:
	54

	Broj učitelja predmetne nastave:
	26

	Broj učitelja razredne nastave:
	11

	Broj učitelja u produženom boravku:
	2

	Broj stručnih suradnika:
	3

	Broj ostalih radnika:
	12

	Broj nestručnih učitelja:
	0

	Broj pripravnika:
	3

	Broj mentora i savjetnika:
	3

	Broj voditelja ŽSV-a:
	1

	
	

	Broj računala u školi:
	69

	Broj specijaliziranih učionica:
	6

	Broj općih učionica:
	13

	Broj športskih dvorana:
	2

	Broj športskih igrališta:
	2

	Školska knjižnica:
	2

	Školska kuhinja:
	2


1. Podaci o uvjetima rada
1.1. Podaci o upisnom području

Školsko područje Matične škole u Pušći i Područne škole u Dubravici ostalo je nepromijenjeno. Obuhvaća sljedeća naselja: Pušća Donja, Pušća Gornja, Marija Magdalena, Hrebina, Pušćanska Dubrava, Bregovljana, Hruševec Pušćanski, Žlebec, Kraj Gornji, Pologi, Dubravica, Rozga, Vučilćevo, Prosinec, Bobovec, Lukavec i Lugarski brijeg.


Školsko područje broji oko 4300 stanovnika. Naselja su raspršena i slabo prometno povezana. Udaljenost pojedinih učenika od škole iznosi do 6 km. Većina učenika živi u domaćinstvima u kojima je jedan dio članova  u radnom odnosu, a drugi se bavi  poljoprivredom. U većini domaćinstava način života i kultura življenja ne razlikuje se od ostalih prigradskih naselja.

Za kulturne sadržaje u Pušći, na raspolaganju je Društveni dom i likovna galerija „Kraljica mira“, a u Dubravici Vatrogasni dom te prostor stare škole koji je darovan općini Dubravica. 

Škola za svoje priredbe koristi višenamjenski prostor u matičnoj školi, a u područnoj školi predvorje ili sportsku dvoranu. Prometne veze sa Zagrebom su dosta dobre.

1.2. Prostorni uvjeti
1.2.1. Unutrašnji školski prostor
OŠ PUŠĆA

· 7 klasičnih učionica

· 4 specijalizirane  učionice

· 3 specijalizirana kabineta

· 1 opći kabinet

· 1 sportska dvorana

· 1 prostorija za mjerenje

· 1 prostorija za sportske rekvizite

· 4 svlačionice

· 2 prostorije za tuširanje

· 1 soba  za nastavnika TZK

· 1 knjižnica

· 1 kuhinja

· 1 blagovaonica

· 1 zbornica

· 1 višenamjenski prostor                          Ukupno: 2496,20m2
 
PŠ DUBRAVICA


                        

· 6 klasičnih učionica

· 2 specijalizirane učionice

· 1 specijaliziran kabinet

· 2 opća kabineta

· 1 sportska dvorana

· 1 prostorija za sportske rekvizite

· 2 svlačionice

· 2 prostorije za tuširanje

· 1 soba  za nastavnika TZK

· 1 knjižnica

· 1 kuhinja

· 1 blagovaonica

· 1 zbornica                                              Ukupno: 1689,94m2
1.2.2. Vanjski školski prostor

              OŠ PUŠĆA

· sportska igrališta                         1920m2
· dvorište sa zelenim površinama  9000m2
· parkiralište                                     200m2
 PŠ DUBRAVICA

· 1 igralište                                      1000m2
· zelene površine                             2000m2
1.3. Stanje školskog okoliša
      U školskoj godini 2016./2017. planiramo nastaviti oplemenjivanje školskog okoliša MŠ Pušća i PŠ Dubravica sadnjom raznih sadnica. U školskoj godini 2007./2008. Školski odbor OŠ Pušća je, uz prethodnu suglasnost Zagrebačke županije, dao u najam prostor atomskog skloništa MŠ Pušća. Najmoprimac je Judo klub Pušća. 

Okoliš škole održavaju domar, spremačice, učenici i djelatnici MŠ Pušća i PŠ Dubravica.
1.4. Nastavna sredstva i pomagala
Opremljenost nastavnim sredstvima je na zadovoljavajućoj razini, imamo dovoljan broj prijenosnih računala i LCD projektora koje smo nabavili u zadnjih osam godina, ali ih stalno koristimo pa ih moramo redovito mijenjati. 


U svim učionicama nalaze se stolna računala, a sve su učionice opremljene sa televizorom i DVD-om. U školskoj godini 2011./2012. nabavili smo jednu pametnu ploču (PAM-PLO) kako bi metodički unaprijedili nastavu i učinili je učenicima zanimljivijom. U školskoj godini 2012./2013. smo u svim učionicama matične škole u Pušći te područne škole u Dubravici uveli bežičnu računalnu mrežu, tako da svi učitelji u učionicama u kojima izvode nastavu imaju bežični pristup internetu putem prijenosnih računala. U školskoj godini 2015./2016. uveli smo žičanu internetsku mrežu u matičnoj školi u Pušći (u područnoj školi u Dubravici smo žičanu mrežu dobili još 2010. kada je sagrađena nova zgrada i sportska dvorana područne škole). U svrhu pripreme za prelazak sa papirnate pedagoške dokumentacije na e-dnevnike i e-imenike u školskoj godini 2015./2016. smo kupili 15 novih stolnih računala Lenovo te 50 tokena namijenjenih za prijavu u sustav e-dnevnika i imenika. U školskoj godini 2016./2017. krećemo sa korištenjem e-dnevnika i imenika.    
1.4.1. Knjižni fond škole

	KNJIŽNIČNI FOND
	STANJE

	Učenički fond 
	5979

	Nastavnički fond
	 736

	U K U P N O
	                      6715 

	AVE - građa
	144


1.5. Plan investicija i tekućih ulaganja

U školskoj godini 2016./2017. ne planiramo veća investicijska ulaganja osim obavljanja svih planiranih redovnih pregleda i servisa. 
2. PODACI O IZVRŠITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUŽENJIMA U      

    2015./ 2016. ŠKOLSKOJ GODINI 

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima
2.1.1. Podaci o učiteljima razredne nastave

	Red. Broj
	Ime i prezime
	Godina rođenja
	Zvanje
	Stupanj stručne

Spreme
	Mentor-savjetnik
	Godine

Staža

	1. 
	Mirjana Bernardić Leljak
	1974.
	dipl. učiteljica RN 
	VSS
	-
	17

	2. 
	Martina Ferić Bračun


	1981.
	dipl. učiteljica RN
	VSS
	-
	11

	3. 
	Marina Ilić

	1964.
	učiteljica RN
	VŠS
	-
	25

	4. 
	Anita Kuharić


	1975.
	dipl. učiteljica RN
	VSS
	-
	12

	5. 
	Vera Martinović

	1964.
	dipl. učiteljica RN 
	VSS
	-
	19

	6. 
	Blaženka Pavletić

	1968.
	učiteljica RN
	VŠS
	-
	25

	7. 
	Ivana Gašparinčić Jurak

	1987.
	magistra primarnog obrazovanja  
	VSS
	-
	4

	8. 
	Jelena Medak

	1982.
	dipl. učiteljica RN
	VSS
	-
	8

	9. 
	Maja Šiško 

	1984.
	dipl. učiteljica RN 
	VSS
	-
	8

	10. 
	Danica Štefanec

	1959.
	dipl. učiteljica RN
	VSS
	-
	37

	11. 
	Svjetlana Tucman


	1979.
	dipl. učiteljica RN
	Mr.sc.
	mentor
	12

	12. 
	Aina Varzić


	1965.
	učiteljica RN
	VŠS
	-
	29

	13. 
	Vlatka Babić

	1982.
	dipl. učiteljica RN
	VSS
	-
	8

	14. 
	Lana Vitez Zlodi

	1984.
	dipl. učiteljica RN 
	VSS
	-
	7


2.1.2. Podaci o učiteljima predmetne nastave

	Red. broj
	Ime i prezime
	Godina rođenja
	Zvanje
	Stupanj stručne

Spreme
	Predmet(i) koji(e) predaje
	Mentor-savjetnik
	Godine staža

	1.
	Kristina Antić
	1987.
	magistra hrvatskog  jezika
	VSS
	hrvatski jezik
	-
	0

	2.
	Dalibor Blažević
	1971.
	prof. povijesti i geografije
	VSS
	povijest
	-
	18

	3.
	Melita Blažević Karakaš
	1976.
	prof. fizike
	VSS
	fizika
	-
	10

	4.
	Marija Dropuljić Jujnović
	1962.
	dipl. kateheta
	Mr.sc.
	vjeronauk
	-
	18

	5.
	Damir Harapin
	1985.
	profesor TZK
	VSS
	TZK
	-
	4

	6.
	Mihaela Horvat
	1982.
	prof. crkvene glazbe


	VSS
	glazbena kultura
	-
	10

	7.
	Ana Hribar Beluhan

	1983.
	dipl.učiteljica RN s pojačanom informat.
	VSS
	informatika
	-
	9

	8.
	Danijel Ilić

	1960.
	dipl.ing. biologije
	VSS
	priroda i biologija
	-
	30

	9.
	Ljubica Rajič
	1984.
	dipl. učiteljica RN s pojačanom matem.
	VSS
	matematika
	-
	9

	10.
	Natalija Lukić
	1967.
	profesor TZK


	VSS
	TZK
	-
	22

	11.
	Tanja Marušić
	1977.
	prof. fizike i kemije
	VSS
	kemija i fizika
	-
	13

	12.

	Anita Pacak
	1970.
	prof. biologije
	VSS
	priroda i biologija
	-
	18

	13.

	Franjo Percela
	1975.
	prof. geologije i geografije
	VSS
	geografija
	-
	12

	14.

	Ivana Petreković
	1983.
	prof. engleskog jezika
	VSS
	engleski jezik
	-
	5

	15.
	Marijana Pili
	1986.
	prof. matematike
	VSS
	matematika
	-
	5

	16.
	Ana Kozlek Ćosić
	1979.
	prof. njemačkog jezika i književnosti   
	VSS
	njemački jezik
	-
	12

	17.

	Jadranka Sutlarić
	1954.
	     nastavnik        likovne kulture
	VŠS
	likovna kultura
	-
	37

	18.

	Duša Šarunić
	1969.
	prof. povijesti i geografije
	VSS
	povijest
	savjetnik
	18

	19.
	Martina Šintić
	1974.
	dipl. kateheta
	VSS
	vjeronauk
	-
	18

	20.

	Leonida Fijan
	1981.
	prof. hrvatskog  jezika
	VSS
	hrvatski jezik
	-
	6

	21.
	Branka Tomić


	1966.
	prof. engleskog jezika
	VSS
	engleski jezik
	-
	21

	22.
	Aleksandra Vlačić


	1971.
	prof. hrvatskog  jezika
	VSS
	hrvatski jezik
	-
	12

	23. 
	Emilija Vrhovčak


	1966.
	prof. fizike i politehnike
	VSS
	tehnička kultura i fizika
	-
	13

	24.
	Ivana Pavić
	1983.
	dipl. učiteljica RN s pojačanim njem.jez.
	VSS
	njemački jezik
	-
	6

	25.
	Zlata Zobunđija


	1953.
	nastavnik matematike i fizike
	VŠS
	matematika
	mentor
	41

	26.
	Lidija Čurčić
	1981.
	prof. engleskog  

         jezika
	VSS
	engleski jezik
	-
	9


2.1.3. Podaci o ravnatelju i stručnim suradnicima

	Red. broj
	Ime i prezime
	Godina rođenja
	Zvanje
	Stupanj stručne

Spreme
	Radno mjesto
	Mentor-savjetnik
	Godine

Staža

	1.
	Arsen Šarunić
	1966.
	dipl.ing. elektrotehnike
	VSS
	ravnatelj
	-
	19

	2.
	Marija Kardum Živković
	1961.
	dipl. pedagog
	VSS
	pedagog

	-
	29

	3.
	Renata Car Lacković
	1977.
	prof.njem.jez. i dipl.bibliotekar  
	VSS
	knjižničar
	-
	11

	4.
	Jelena Veljača

	1987.
	magistra logopedije
	VSS
	logoped
	-
	1


2.2. Podaci o ostalim radnicima škole
	Red. broj
	Ime i prezime
	Godina rođenja
	Zvanje
	Stupanj 

stru. spreme
	Radno mjesto
	Godine

Staža

	1. 
	Marija Mrkoci

	1961.
	dipl.oec.
	VSS
	tajnica
	33

	2. 
	Josipa Lovrenčić

	1968.
	dipl. ekonomist
	VSS
	računovotkinja
	24

	3. 
	Davor Tucman
	1974.
	elektromehaničar za TK linije i instal.  
	SSS
	domar
	21

	4. 
	Pavlina Mihok

	1961.
	Kuharica
	SSS
	kuharica
	26

	5. 
	Verica Čukac

	1967.
	kuharica
	SSS
	kuharica
	20

	6. 
	Maja Hruševar

	1974.
	radnica
	PKV
	spremačica
	19

	7. 
	Ivana Rak

	1983.
	tkalac
	SSS
	spremačica
	7

	8. 
	Zvjezdana Hudina

	1984.
	kuharica
	SSS
	spremačica
	10

	9. 
	Draženka Hudina

	1975.
	prehrambeni stručni radnik
	SSS
	spremačica
	19

	10. 
	Robertina Zimak

	1971.
	odjevni stručni radnik
	SSS
	spremačica
	7

	11. 
	Marko Videković
	1982.
	vozač motornog vozila 
	SSS
	domar
	8


U školskoj godini 2016./2017. OŠ Pušća ima 4 pripravnika na stručnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa. 

To su Marko Novak (TZK), Zvijezdan Mihalinec (povijest), Nataša Ilić (razredna nastava), Bernarda Bernardić(računovodstvo). 

2.3. Tjedna i godišnja zaduženja ravnatelja i stručnih suradnika
2.3.1. Tjedna i godišnja zaduženja ravnatelja
	Red.

Broj
	Ime i prezime

radnika
	Struka
	Radno mjesto
	Radno vrijeme


	Rad sa strankama

(od – do)
	Broj sati

tjedno
	Broj sati godišnjeg

zaduženja

	1.
	Arsen Šarunić
	VSS
	ravnatelj
	8.00 – 16.00
10.30 – 18.30
	prema dogovoru
	40
	1784



2.3.2. Tjedna i godišnja zaduženja stručnih suradnika škole
	Red.

Broj
	Ime i prezime

radnika
	Struka
	Radno 
mjesto
	Radno vrijeme


	Neposrednog odgojnog obrazovnog rada 


	Ostalo
	Broj

sati

tjedno
	Broj sati godišnjeg

zaduženja

	1.
	Marija Kardum Živković
	VSS
	pedagog
	7,30 – 13,30 i 12,00 - 18,00    MŠ Pušća 

7,30 – 13,30 PŠ Dubravica
	         25
	15
	40
	1784

	2.
	Jelena Veljača
	VSS
	logoped
	7,00 – 13,00 i 8,00 - 14,00    MŠ Pušća 

8,00 – 14,00 PŠ Dubravica
	         25

	15
	40
	1784

	3.
	Renata Car Lacković
	VSS
	knjižničar
	8,30 – 14,45 i 11,00 - 14,45    MŠ Pušća 

8,30 – 14,00  i 8,30 – 10,45 PŠ Dubravica
	         25
	15
	40
	1784


3. ORGANIZACIJA RADA

3.1.  Podaci o učenicima i razrednim odjelima
	Razred
	Učenika
	Odjela
	Prilag.

pr.
	Razrednik 

	           1.
	47
	3
	-
	Jelena Medak, Svjetlana Tucman, Marina Ilić

	           2.
	30
	2
	-
	Aina Varzić, Mirjana Bernardić Leljak

	3.
	38
	3
	1
	Maja Šiško, Lana Vitez, Danica Štefanec

	4.
	43
	3
	-
	Vera Martinović, Anita Kuharić, Blaženka Pavletić

	5.
	39
	3
	-
	Zlata Zobunđija, Damir Harapin, Natalija Lukić

	6.
	48
	3
	-
	Franjo Percela, Leonida Fijan, Ljubica Rajič

	7.
	21
	2
	-
	Aleksandra Vlačić, Mihaela Horvat

	8.
	47
	3
	2
	Marijana Pili, Branka Tomić, Emilija Vrhovčak


3.2.  Smjene
Organizacija nastave:

Matična škola u Pušći   

A – turnus  (PARNI TJEDNI)

I. smjena:  3.a, 3.b, 4.a, 4.b, 5.a, 5.b, 6.a, 6.b, 7.a, 8.a, 8.b
           
7,55 - 13,55

II. smjena: 1.a, 1.b, 2.a, 2.b                                      

            12,20 - 16,25

B – turnus   (NEPARNI TJEDNI)

I. smjena:  1.a, 1.b, 2.a, 2.b, 5.a, 5.b, 6.a, 6.b, 7.a, 8.a, 8.b

7,55 - 13,55

II. smjena: 3.a, 3.b, 4.a, 4.b                                           
      
12,20 - 16,25

U MŠ Pušća organiziran je produženi boravak za učenike 1.a, 1.b, 2.a i 2.b razreda.

Troškove plaće i ostalih materijalnih prava učiteljice snosi Općina Pušća. 

Područna škola u Dubravici 
A – turnus   (PARNI TJEDNI)    i     B – turnus    (NEPARNI TJEDNI)

I. smjena:  1.c, 3.c, 4.c, 5.c, 6.c, 7.b, 8.c 

8,00 – 13,55
U PŠ Dubravica organiziran je produženi boravak za učenike 1.c, 3.c i 4.c razreda.

Troškove plaće i ostalih materijalnih prava učiteljice snosi Općina Dubravica. 

RASPORED VELIKIH ODMORA

MŠ PUŠĆA               

Od 1. do 4. razreda

I. smjena   09,30 – 09,40                            II. smjena  13,45 – 13,55

Od 5. do 8. razreda                                   10.25 – 10.40

PŠ DUBRAVICA

Od 1. do 4. razreda
   9,35–9,45

Od 5. do 8.razreda
   10,30–10,40
U godišnjem kalendaru rada uz postojeće nenastavne dane planiramo još 3 nenastavna dana predviđena za :
-
obilježavanje Dana učitelja, srijeda, 5. listopada 2016.   (oslikavanje školskih dvorišta u Pušći i Dubravici od strane djelatnika Škole) 

-
priprema za obilježavanje blagdana Svi sveti, ponedjeljak, 31. listopada 2016. 
-
obilježavanje Dana škole, petak, 19.5.2017. 
3.3.  Godišnji kalendar rada
	
	Mjesec
	Broj dana
	Blagdani i neradni dani
	Dan škole, općine, župe, školske priredbe...

	
	
	Radnih
	Nastavnih
	
	

	I. polugodište

od 05.09.
do 23.12.
2016. god.        
	IX.
	22
	20
	8
	Olimpijski dan 10.9.2016.

 Svjetski dan mira 21.9.2016. 

	
	X.
	21
	19
	10
	Dan učitelja 5.10.2016.
Dani kruha listopad 2016.

	
	XI.
	21
	21
	9
	Svi sveti 1.11.2016.

Dan sjećanja na Vukovar 18.11.2016.


	
	XII.
	21
	17
	10
	Sveti Nikola 6.12.2016.
Božićni sajam u Pušći

	UKUPNO I. polugodište
	85
	77
	37
	Zimski odmor učenika

od 27.12.2016. do 11.01.2017. godine

	II. polugodište

od 12.01.
do 14.06.
2017. god.        
	I.
	21
	14
	10
	Dan sjećanja na Holokaust 27.1.2017.

	
	II.
	20
	20
	8
	Fašnik, Valentinovo 14.2.2017.

	
	III.
	23
	23
	8
	Svjetski dan voda 22.3.2017.
.

	
	IV.
	19
	13
	11
	    Dan općine Pušća 23.4.2017. 
Proljetni odmor učenika od 13.04.2017. do 21.4.2017.godine,Uskrs 16.4.2017.

	
	V.
	22
	21
	9
	Praznik rada 1.5.2017.
Dan škole 19. svibnja 2017.

	
	VI.
	20
	10
	10
	Podjela svjedožbi učenicima 

od 1. do 8. razreda

	
	VII.
	21
	0
	10
	Ljetni odmor učenika

od 16.06.2017. do početka nove nastavne godine

	
	VIII.
	21
	0
	10
	

	UKUPNO II. polugodište
	167
	101
	76

	UKUPNO:
	252
	178
	113

	
	
	
	
	
	
	

	BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE

	
	

	-  08.10.2016. Dan neovisnosti

 - 25.12.2016. Božićni blagdan 
	
	
	

	 - 26.12.2016. Božićni blagdan  
	
	
	

	 - 01.01.2017.  Nova godina 
	
	
	

	 - 01.05.2017. Međunarodni praznik rada
 - 15.06.2017. Tijelovo
	
	

	 - 22.06.2017. Dan antifašističke borbe

 - 25.06.2017. Dan državnosti 
	
	
	

	 - 05.08.2017. Dan domovinske zahvalnosti
	
	

	 - 15.08.2017. Velika Gospa
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	   NERADNI DANI U REPUBLICI HRVATSKOJ
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	 - 01.11.2016. Dan svih svetih 
	
	
	
	
	

	 - 06.01. Bogojavljanje – Sveta Tri kralja 
	
	
	
	

	 - 16.04.2017. Uskrs - Nedjelja Uskrsnuća Gospodnjeg
 - 17.04.2017. Uskršnji ponedjeljak
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.4. Primjereni oblik školovanja                                                  po razredima i oblicima rada


	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	Rješenjem određen oblik rada
	Broj učenika s primjerenim oblikom školovanja po razredima

	Ukupno

	
	I.
	II.
	III.
	IV.
	V.
	VI.
	VII.
	VIII.
	

	Model individualizacije
	2
	-
	-
	4
	5
	4
	-
	4
	19

	Prilagođeni program
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	2
	3


4.  TJEDNI I GODIŠNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 
4.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima 
	Nastavni          predmet
	Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

	
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	Ukupno planirano

	
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G

	Hrvatski jezik
	5
	175
	5
	175
	5
	175
	5
	175
	5
	175
	5
	175
	4
	140
	4
	140
	38
	1330

	Likovna kultura
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	8
	280

	Glazbena kultura
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	8
	280

	Engleski jezik
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	3
	105
	3
	105
	3
	105
	3
	105
	20
	700

	Matematika
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	32
	1120

	Priroda 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.5
	53
	2
	70
	-
	-
	-
	-
	3.5
	123

	Biologija
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	70
	2
	70
	4
	140

	Kemija
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	70
	2
	70
	4
	140

	Fizika
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	70
	2
	70
	4
	140

	Priroda i društvo
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	3
	105
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	9
	315

	Povijest
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	8
	280

	Geografija
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1.5
	53
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	7,5
	263

	Tehnička kultura
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	4
	140

	TZK
	3
	105
	3
	105
	3
	105
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	19
	665

	UKUPNO:
	18
	630
	18
	630
	18
	630
	18
	630
	22
	771
	23
	805
	26
	910
	26
	910
	


Planirani sati vezani su uz godišnje programe za određeno odgojno-obrazovno područje, koji se nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog razrednog odjela (T – tjedni broj sati; G – godišnji broj sati).
4.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
4.2.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave vjeronauka
	Vjeronauk 
	Razred
	Broj učenika
	Broj grupa
	Izvršitelj programa
	Planirano sati

	
	
	
	
	
	T
	G

	
	I.
	46
	3
	Martina Šintić
	6
	210

	
	II.
	30
	2
	Martina Šintić
	4
	140

	
	III.
	38
	3
	Martina Šintić
	6
	210

	
	IV.
	41
	3
	Martina Šintić
	6
	210

	UKUPNO 

I. – IV.
	155
	11
	
	22
	770

	Vjeronauk
	V.
	38
	3
	Marija Dropuljić Jujnović
	6
	210

	
	VI.
	49
	3
	Marija Dropuljić Jujnović
	6
	210

	
	VII.
	19
	2
	Marija Dropuljić Jujnović
	4
	140

	
	VIII.
	47
	3
	M.Dropuljić Jujnović
	6
	210

	UKUPNO 

V. – VIII.
	  153
	11
	
	22
	770

	UKUPNO 

I. – VIII.
	  308
	22
	
	44
	1540


4.2.1.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave njemačkog jezika
	Njemački jezik
	Razred
	Broj učenika
	Broj grupa
	Izvršitelj programa
	Planirano sati

	
	
	
	
	
	T
	G

	
	IV.
	35
	3
	Ana Kozlek Ćosić  
	6
	210

	
	V.
	33
	3
	Ivana Pavić
	6
	210

	
	VI.
	44
	3
	Ivana Pavić
	6
	210

	
	VII.
	16
	2
	Ivana Pavić
	4
	140

	
	VIII.
	33
	3
	Ivana Pavić
	6
	210

	UKUPNO 

IV. – VIII.
	
	14
	
	28
	980


4.2.1.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave informatike 
	Informatika
	Razred
	Broj učenika
	Broj grupa
	Izvršitelj programa
	Planirano sati

	
	
	
	
	
	T
	G

	
	V.
	39
	3
	Ana Hribar Beluhan
	6
	210

	
	VI.
	48
	3
	Ana Hribar Beluhan
	6
	210

	
	VII.
	21
	2
	 Ana Hribar Beluhan
	4
	140

	
	VIII.
	47
	3
	Ana Hribar Beluhan
	6
	210

	UKUPNO 

V. – VIII.
	155
	11
	
	22
	770


4.2.1.4. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Građanskog odgoja   
	Građanski odgoj
	Razred
	Broj učenika
	Broj grupa
	Izvršitelj programa
	Planirano sati

	
	
	
	
	
	T
	G

	
	7.i 8.   

	43
	3
	 A. Vlačić i M. Pili

	6
	210

	UKUPNO 

V. – VIII.
	43
	3
	 
	6
	210


4.3.  PLAN IZVANUČIONIČKE NASTAVE 

Provedba Škole plivanja je predviđena na bazenima terma Tuhelj. Na provjeru i obuku plivanja odlaze učenici trećih razreda.
Škola u prirodi organizirat će se za učenike četvrtih razreda. Realizacija Škole plivanja i Škole u prirodi ovisit će o financijskoj potpori općine Pušća i općine Dubravica.
4.3.1  Plan terenske nastave, školskih izleta i stručnih ekskurzija

U našoj školi već niz godina učitelji provode terensku nastavu i stručne ekskurzije. Osnovna je ideja da učenici škole tijekom osam godina svog školovanja upoznaju što je moguće više kulturno-povijesnih i prirodnih znamenitosti naše države. Teme i odredišta prilagođeni su uzrastu učenika. Dosadašnja iskustva su vrlo dobra, a učenici i roditelji za realizaciju ovog segmenta rada škole pokazuju zadovoljavajuči interes. 
Sve aktivnosti vezane uz realizaciju izvanučioničke nastave u školskoj godini 2016./2017. biti će provedene u skladu sa novim Pravilnikom o izvođenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan škole.  
Kompletna priprema terenske nastave i stručnih ekskurzija sa ciljevima, načinom realizacije, troškovima i ostalim sastavnicama detaljno je razrađena u školskom kurikulumu.
4.3.2 Stručna ekskurzija učitelja

Stručna školska ekskurzija učitelja održat će se prema  naknadnom dogovoru u drugom polugodištu školske godine 2016./2017.
5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH RADNIKA
5.1. Plan rada ravnatelja
	ŠIFRA POSLA
	POSLOVI I ZADACI
	REALIZACIJA
	VRIJEME

U SATIMA

	1.
	POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA RADA
	KOLOVOZ, RUJAN
	100

	1.1.
	Izrada plana i programa rada ravnatelja za tekuću školsku godinu
	kolovoz, rujan
	

	1.2.
	Rad na izradi Godišnjeg plana i programa rada škole
	kolovoz, rujan
	

	1.3.
	Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova i programa rada učitelja i str. suradnika
	kolovoz, rujan
	

	1.4.
	Planiranje i programiranje rada učiteljskih i razrednih vijeća
	kolovoz, rujan
	

	1.5.
	Planiranje nabave učila, pomagala, udžbenika, priručnika, stručne literature, učeničke lektire i ostalog didaktičkog materijala
	kolovoz, rujan
	

	1.6.
	Planiranje uređenja okoliša škole
	kolovoz, rujan
	

	1.7.
	Izrada kalendara rada škole
	kolovoz, rujan
	

	1.8.
	Kontaktiranje s udrugama
	kroz godinu
	

	1.9.
	Sudjelovanje u izradi plana i programa uvođenja učitelja-pripravnika u stručni rad
	kroz godinu
	

	2.
	POSLOVI OKO ORGANIZACIJE RADA ŠKOLE
	KROZ GODINU
	230

	2.1.
	Određivanje zaduženja učitelja, stručnih suradnika i ostalih djelatnika škole
	srpanj, kolovoz
	

	2.2.
	Određivanje namjene unutrašnjeg školskog prostora radi njegova djelotvornijeg korištenja
	srpanj, kolovoz
	

	2.3.
	Organizacija radnog tjedna
	kroz godinu
	

	2.4.
	Sudjelovanje u organizaciji svih oblika odgoja i obrazovanja
	rujan
	

	2.5.
	Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade rasporeda sati
	kolovoz, rujan
	

	2.6.
	Organizacija dežurstva učitelja i učenika
	rujan
	

	2.7.
	Organizacija prehrane za učenike
	rujan
	

	2.8.
	Organizacija rada stručnih tijela
	prema planu
	

	2.9.
	Organizacija svečanih obilježavanja državnih blagdana i drugih važnih nadnevaka
	kalendar rada škole
	

	2.10.
	Organizacija provođenja vanjskog vrednovanja u slučaju odabira škole
	travanj, svibanj
	


	ŠIFRA POSLA
	POSLOVI I ZADACI
	REALIZACIJA
	VRIJEME

U SATIMA

	2.11.
	Sudjelovanje u izradi WEB stranice škole
	kroz godinu
	

	2.12.
	Organizacija učeničkih ekskurzija i izleta
	travanj, svibanj, lipanj
	

	2.13.
	Organizacija rada ispitnih povjerenstava za razredne, predmetne i popravne ispite
	lipanj
	

	2.14.
	Organizacija primanja i zajedničkog druženja učitelja i učenika koji su postigli visoke rezultate na natjecanjima, susretima i smotrama na županijskoj ili državnoj razini
	lipanj
	

	3.
	POSLOVI  VOĐENJA
	KROZ GODINU
	318

	3.1.
	Stvaranje pozitivnog ozračja u školi u svrhu poticanja djelatnika na dobre radne rezultate
	jedan sat tjedno
	

	3.2.
	Stvaranje ozračja povjerenja i dobre suradnje sa svim djelatnicima te poticanje na međusobnu suradnju i dobre međuljudske odnose
	jedan sat tjedno
	

	3.3.
	Briga o zdravstvenom i materijalnom stanju djelatnika škole
	jedan sat tjedno
	

	3.4.
	Povezivanje djelatnika na ostvarivanju zajedničkog cilja
	jedan sat tjedno
	

	3.5.
	Pripremanje i vođenje sjednica UV-a
	kroz godinu
	

	3.6.
	Pripremanje i vođenje sjednica Vijeća roditelja
	kroz godinu
	

	3.7.
	Briga o radu razrednih vijeća i stručnih aktiva u školi
	jedan sat tjedno
	

	3.8.
	Poslovi opremanja škole nastavnim sredstvima i pomagalima, briga za uređenje okoliša škole te održavanje školske zgrade
	jedan sat tjedno
	

	3.9.
	Poticanje učitelja i stručnih suradnika na stručno usavršavanje
	jedan sat tjedno
	

	3.10.
	Poticanje dobrih te prevencija i uklanjanje neprimjerenih postupaka u odnosu učitelj-roditelji i učitelj-učenici
	jedan sat tjedno
	

	3.11.
	Briga o odgovornom odnosu djelatnika i učenika prema školi i školskoj imovini
	jedan sat tjedno
	

	4.
	PRAĆENJE, PROMICANJE I VREDNOVANJE OSTVARIVANJA PLANA I PROGRAMA RADA ŠKOLE
	KROZ GODINU
	250

	4.1.
	Pedagoško instruktivni rad - praćenje ostvarenja odgojno-obrazovnog procesa uvidom u učiteljski rad
	jedan sat tjedno
	


	ŠIFRA POSLA
	PROGRAMSKI SADRŽAJ
	REALIZACIJA
	VRIJEME

U SATIMA

	4.2.
	Uvid u ostvarenje programa rada razrednih odjela
	dva sata tjedno
	

	4.3.
	Praćenje ostvarenja suradnje škole i roditelja
	jedan sat tjedno
	

	4.4.
	Praćenje izostajanja učenika s nastave te uvid u razloge izostajanja
	jedan sat tjedno
	

	4.5.
	Praćenje i ostvarivanje programa pripravničkog staža
	prema planu stažiranja
	

	4.6.
	Praćenje rada ispitnih povjerenstava
	lipanj, kolovoz
	

	4.7.
	Raščlamba ostvarenih rezultata odgoja i obrazovanja na kraju polugodišta i školske godine, prosudba i isticanje dobrih rezultata te iznošenje prijedloga unapređivanja odgoja i obrazovanja i uklanjanja možebitnih nepravilnosti
	prosinac,

lipanj,

kolovoz
	

	5.
	SAVJETODAVNI RAD
	KROZ GODINU
	100

	5.1.
	Suradnja i pomoć u ostvarenju poslova i zadaća učitelja, stručnih suradnika i ostalih djelatnika škole
	jedan sat tjedno
	

	5.2.
	Savjetovanje i suradnja s roditeljima
	jedan sat tjedno
	

	5.3.
	Savjetodavni razgovori s učenicima
	jedan sat tjedno
	

	6.
	ZDRAVSTVENA I SOCIJALNA ZAŠTITA UČENIKA
	KROZ GODINU
	40

	6.1.
	Suradnja s liječnikom školske medicine radi prevencije i zdravstvenih pregleda učenika
	pola sata tjedno
	

	6.2.
	Suradnja s institucijama socijalne skrbi, upoznavanje socijalnih prilika učenika te pružanje pomoći sukladno mogućnostima škole
	pola sata tjedno
	

	7.
	ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI POSLOVI
	KROZ GODINU
	230

	7.1.
	Rad i suradnja s tajnikom škole
	dva sata tjedno
	

	7.2.
	Praćenje primjene zakona, provedbenih propisa, pravilnika i naputaka Ministarstva prosvjete i športa RH
	tri sata tjedno
	


	ŠIFRA POSLA
	PROGRAMSKI SADRŽAJ
	REALIZACIJA
	VRIJEME

U SATIMA

	7.3.
	Uvid u pravodobnost izrade i kvaliteta vođenja pedagoške i administrativno-upravne dokumentacije
	jedan sat tjedno
	

	8.
	FINANCIJSKO-RAČUNOVODSTVENI POSLOVI
	KROZ GODINU
	140

	8.1.
	Suradnja s računovođom u izradi financijskog plana škole, izvješća i završnih računa o financijskom poslovanju
	jedan sat tjedno
	

	8.2.
	Pribavljanje financijskih sredstava za kvalitetno ostvarivanje programa škole
	jedan sat tjedno
	

	8.3.
	Pribavljanje financijskih sredstava za uređenje i održavanje školske zgrade i okoliša
	jedan sat tjedno
	

	9.
	POSLOVI ODRŽAVANJA
	KROZ GODINU
	84

	9.1.
	Briga o održavanju školskog prostora
	pola sata tjedno
	

	9.2.
	Uvid u održavanje opreme i sredstava
	jedan sat tjedno
	

	9.3.
	Uvid u održavanje čistoće i sl.
	pola sata tjedno
	

	10.
	SURADNJA S VAŽNIM USTANOVAMA
	KROZ GODINU
	174

	10.1.
	Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i športa
	jedan sat tjedno
	

	10.2.
	Suradnja s Uredom državne uprave u Zagrebačkoj županiji 
	jedan sat tjedno
	

	10.3.
	Suradnja s općinama Pušća i Dubravica 
	pola sata tjedno
	

	10.4.
	Suradnja u radu Udruge ravnatelja i aktiva ravnatelja
	pola sata tjedno
	

	10.5.
	Suradnja sa župnicima u Pušći i Dubravici
	pola sata tjedno
	

	10.6.
	Suradnja s NCVVO
	po potrebi
	

	10.7.
	Suradnja s ustanovama koje organiziraju susrete, smotre i natjecanja učenika
	pola sata tjedno
	

	10.8.
	Suradnja s izvanškolskim organizacijama za odgoj i obrazovanje mladeži - vrtići
	kroz godinu
	

	11.
	VOĐENJE DOKUMENTACIJE O RADU TE OSTALI POSLOVI
	KROZ GODINU
	118

	
	S V E U K U P N O :
	KROZ GODINU
	1784


5.2. Plan rada stručnog suradnika pedagoga

Godišnji plan i program stručnog suradnika – pedagoga za šk. god. 2016./2017.

	ŠIFRA

POSLA
	SADRŽAJ RADA
	SURADNICI
	CILJ
	BROJ SATI
	VRIJEME REALIZACIJE

	1.
	PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE
	
	
	159
	

	1.1.
	Utvrđivanje obrazovnih potreba   
(vjeronauk, strani jezici, informatika, izvannastavne aktivnosti)
	učitelji, roditelji, učenici
	Ispitivanjem i utvrđivanjem odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja izvršiti pripremu za bolje i kvalitetnije planiranje odgojno-obrazovnog rada
	
	



Tijekom godine

	1.2.
	Opće planiranje i organiziranje rada
	 
	Osmišljavanje i kreiranje kratkoročnoga i dugoročnoga razvoja škole
	
	




Tijekom godine

	1.2.1.
	Sudjelovanje u osmišljavanju i izradi školskog kurikuluma
	učitelji,stručni suradnici, ravnatelj
	
	
	

	1.2.2.
	Izrada godišnjeg plana i programa rada pedagoga-razrađen po mjesecima
	stručni suradnici
	
	
	

	1.2.3.
	Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa rada Škole
	ravnatelj, tajnik, učitelji
	
	
	

	1.2.4.
	Utvrđivanje kalendara školskih aktivnosti
	učitelji, ravnatelj
	
	
	

	1.2.5.
	Određivanje smjena i radnih prostora
	ravnatelj, učitelji
	
	
	

	1.2.6.
	Analiza tjednog rasporeda sati
	satničar, ravnatelj
	
	
	

	1.2.7. 
	Elektronska matica (upis učenika prvih razreda, upis i ispis učenika, ...)
	tajnica
	
	
	

	1.3.
	Izvedbeno planiranje i programiranje
	 
	Praćenje razvoja i odgojno-obrazovnih postignuća učenika. Povezivanje škole s lokalnom i širom zajednicom
	
	



Tijekom godine

	1.3.1.
	Izrada tjednih izvedbenih planova rada pedagoga
	 
	
	
	

	1.3.2.
	Sudjelovanje u planiranju i programiranju izvannastavnih aktivnosti
	učitelji, učenici
	
	
	

	1.3.3.
	Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada stručnih tijela Škole
	ravnatelj, logoped, učitelji
	
	
	

	1.3.4.
	Pomoć učiteljima u godišnjem planiranju i programiranju
	učitelji
	
	
	

	1.3.5.
	Planiranje i programiranje praćenja unapređenja nastave
	učitelji
	
	
	

	1.3.6.
	Planiranje praćenja i neposrednog rada s učenicima
	stručni suradnici
	
	
	

	1.3.7.
	Planiranje suradnje s roditeljima
	učitelji, stručni suradnici
	
	
	

	ŠIFRA

POSLA
	SADRŽAJ RADA
	SURADNICI
	CILJ
	BROJ SATI
	VRIJEME REALIZACIJE

	1.3.8.
	Sudjelovanje u izradi planova stažiranja pripravnika
	pripravnici, učitelji, ravnatelj
	
	
	

	1.3.9.
	Planiranje i  programiranje stručnog usavršavanja nastavnika
	Agencija za obrazovanje
	
	
	

	1.4.
	Ostvarivanje uvjeta za ostvarenje programa
	 
	Uvođenje i praćenje inovacija i praćenje novih spoznaja iz područja odgojnih znanosti i njihova primjena u nastavnom i školskom radu
	
	


Tijekom godine

	1.4.1.
	Didaktičko-metodičko usklađivanje prostora
	učitelji, stručni suradnici
	
	
	

	1.4.2.
	Praćenje informacija o inovacijama u nastavnoj opremi
	 
	
	
	

	1.4.3.
	Opremanje škole raznim izvorima znanja
	učitelji, računovođa, ravnatelj
	
	
	

	2.
	NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO OBRAZOVNOM PROCESU
	 
	Unapređivanje kvalitete procesa upisa djece u školu. Utvrđivanje pripremljenosti i zrelosti djece za školu. Postizanje ujednačenih grupa učenika unutar svih razrednih odjela 1. razreda. Stvaranje uvjeta za uspješan početak školovanja
	1099
	

	2.1.
	Upis učenika i formiranje razrednih odjela
	 
	
	
	




Tijekom godine

	2.1.1.
	Komisija za upis djece u prvi razred OŠ (formiranje, upis u prvi razred, primjereni oblici školovanja)
	logoped, učitelji, liječnica
	
	
	

	2.1.2.
	Priprema materijala za utvrđivanje zrelosti djece za upis
	stručni suradnici
	
	
	

	2.1.3.
	Utvrđivanje zrelosti djece pri upisu u prvi razred OŠ
	učitelji, logoped
	
	
	

	2.1.4.
	Formiranje razrednih odjela učenika prvih razreda 
	učitelji, logoped
	
	
	

	2.1.5.
	Suradnja s dječjim vrtićem
	odgajatelji, učitelji, stručni suradnici
	
	
	

	2.2.6.
	Utvrđivanje pedagoške i zdravstvene situacije u razrednim odjelima
	razrednici, roditelji
	Preventivno djelovanje. Doprinos radu stručnih tijela škole.Razvoj stručnih kompetencija
	
	

	2.2.7.
	Organizacija popravnih ispita i praćenje rada Komisija
	razrednici, učenici, učitelji
	
	
	

	2.2.8.
	Sudjelovanje u radu stručnih tijela škole (RV, UV)
	učitelji, ravnatelj
	
	
	

	2.2.9.
	Neposredno izvođenje odgojno-obrazovnog programa - pedagoške radionice (priprema i realizacija); realizacija ŠPP i osposobljavanje učenika za cjeloživotno učenje
	učenici, razrednici
	
	
	

	2.3.
	Rad s učenicima s posebnim potrebama
	 
	Osiguranje primjerenog odgojno-obrazovnog tretmana, uvođenje u novo školsko okružje, podrška
	
	


Tijekom godine

	2.3.1.
	Identifikacija učenika s posebnim potrebama
	učitelji, logoped
	
	
	

	2.3.2.
	Rad s učenicima s poremećajem u ponašanju
	učitelji, roditelji, CZSS, PU
	
	
	

	2.3.3.
	Skrb za djecu težih obiteljskih prilika
	Centar za socijalnu skrb
	
	
	


	ŠIFRA

POSLA
	SADRŽAJ RADA
	SURADNICI
	CILJ
	BROJ SATI
	VRIJEME REALIZACIJE

	2.4.
	Savjetodavni rad pedagoga
	 
	Podizanje kvalitete nastavnog procesa i rada razrednika. Koordinacija rada. Savjetovanje, pružanje pomoći i podrške.
	
	







Tijekom godine

	2.4.1.
	Grupni i individualni savjetodavni rad s učenicima
	učitelji, učenici
	
	
	

	2.4.2.
	Savjetodavni rad s roditeljima
	učitelji, roditelji
	
	
	

	2.4.3.
	Savjetodavni rad s učiteljima
	Učitelji
	
	
	

	2.4.4.
	Savjetodavni rad s ravnateljem
	 Ravnatelj
	
	
	

	2.4.5.
	Savjetodavno-instruktivna predavanja za roditelje
	stručni suradnici, razrednici
	
	
	

	2.4.6.
	Škola za roditelje 
	Logoped
	Podizanje kvalitete nastavnog procesa i rada razrednika. Koordinacija rada. Savjetovanje, pružanje pomoći i podrške.
	
	

	2.4.7.
	Sudjelovanje u radu aktiva razrednika
	 
	
	
	

	2.4.8.
	Otvoreni sat za roditelje
	 
	
	
	

	2.4.9.
	Suradnja s okruženjem
	 
	
	
	

	2.4.10.
	Tim stručnih suradnika
	stručni suradnici
	
	
	

	2.5.
	Zdravstvena i socijalna zaštita učenika
	 
	Koordinacija aktivnosti
	
	

Tijekom godine

	2.5.1.
	Organizacija zdravstvene prevencije za učenike
	Školska liječnica
	
	
	

	2.5.2.
	Vođenje školskog preventivnog programa
	šk.liječnik, socijalni radnik, PU
	
	
	

	2.5.3.
	Rad na unapređenju međuljudskih odnosa
	učitelji, ravnatelj
	
	
	

	2.5.4.
	Upoznavanje i praćenje socijalnih prilika učenika 
	razrednici, učenici
	
	
	

	2.5.5.
	Briga za socijalne odnose u razrednim odjelima
	učenici, razrednici
	
	
	

	2.6.
	Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti škole
	
	
	
	

Tijekom godine

	2.6.1.
	Integrirani dani
	
	
	
	

	2.6.2.
	Ples pod maskama
	
	
	
	

	2.6.3.
	Dan škole
	
	
	
	


	ŠIFRA

POSLA
	SADRŽAJ RADA
	SURADNICI
	CILJ
	BROJ SATI
	VRIJEME REALIZACIJE

	3.
	VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE I ISTRAŽIVANJA
	 
	 

Analizom odgojno-obrazovnih rezultata utvrditi trenutno stanje odgojno-obrazovnog rada u školi i postaviti smjernice daljnjeg unapređenja odgojno-obrazovne stvarnosti
	65
	

	3.1.
	Vrednovanje ostvarenja utvrđenih ciljeva
	 
	
	
	



Tijekom godine

	3.1.1.
	Periodične analize ostvarenih rezultata
	učitelji
	
	
	

	3.1.2.
	Polugodišnja analiza odgojno-obrazovnih rezultata
	učitelji, ravnatelj
	
	
	

	3.1.3.
	Analiza i izvješće na kraju školske godine
	učitelji, razrednici
	
	
	

	3.1.4.
	Samovrednovanje rada pedagoga
	 
	
	
	

	3.1.5.
	Samovrednovanje rada škole
	 
	
	
	

	3.2.
	Istraživanja u službi osuvremenjivanja
	 
	Analizom rezultata i obradom ankete utvrditi trenutno stanje  i postaviti smjernice daljnjeg unapređenja odgojno-obrazovne stvarnosti
	
	
Tijekom godine

	3.2.1.
	Utvrđivanje rang-liste internih stručnih problema
	učitelji, stručni suradnici
	
	
	

	3.2.2.
	Interpersonalna komunikacija i razredno ozračje
	 učenici i učitelji
	
	
	

	3.2.3.
	Obrada i interpretacija rezultata istraživanja
	 
	
	
	

	3.2.4.
	Primjena spoznaja u funkciji unapređenja rada
	Učiteljsko vijeće
	
	
	

	4.
	STRUČNO USAVRŠAVANJE UČITELJA I STRUČNIH SURADNIKA
	 
	 Kontinuirano stručno usavršavanje i cjeloživotno učenje.      Unapređivanje rada stručne službe. Obogaćivanje i prenošenje znanja.    
	246
	




Tijekom godine

	4.1.
	Stručno usavršavanje učitelja
	 
	
	
	

	4.1.1.
	Izrada popisa tema i literature za individualno usavršavanje
	logoped, knjižničar
	
	
	

	4.1.2.
	Individualna pomoć učiteljima u ostvarivanju planova usavršavanja
	Učitelji
	
	
	

	4.1.3.
	Praćenje rada i pružanje pomoći pripravnicima
	mentori, ravnatelj
	
	
	

	4.1.4.
	Koordinacija skupnog usavršavanja u školi i izvan nje
	Agencija za obrazovanje
	
	
	

	4.1.5.
	Održavanje predavanja i pedagoških radionica za učitelje
	stručni suradnici
	
	
	

	ŠIFRA

POSLA
	SADRŽAJ RADA
	SURADNICI
	CILJ
	BROJ SATI
	VRIJEME REALIZACIJE

	4.2.
	Osobno stručno usavršavanje
	
	
	
	

Tijekom godine

	4.2.1.
	Izrada godišnjeg plana stručnog usavršavanja
	
	
	
	

	4.2.2.
	Praćenje i prorada stručne literature i periodike
	
	
	
	

	4.2.3.
	Županijsko stručno vijeće stručnih suradnika
	
	
	
	

	4.2.4.
	Stručno konzultativni rad sa stručnjacima
	
	
	
	

	4.2.5.
	Usavršavanje u organizaciji MZOŠ, AZOO i ostalih institucija
	
	
	
	

	5.
	BIBLIOTEČNO-INFORMACIJSKA I DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
	 
	 
	103
	


Tijekom godine

	5.1.
	Bibliotečno-informacijska djelatnost
	 
	Sudjelovanje u ostvarivanju optimalnih uvjeta za individualno stručno usavršavanje, inoviranje novih izvora znanja
	
	

	5.1.1.
	Pribavljanje stručne i druge literature
	 
	
	
	

	5.1.2.
	Briga o pretplati na odgovarajuću periodiku
	 
	
	
	

	5.1.3.
	Pribavljanje multimedijskih izvora znanja 
	 
	
	
	


	5.1.4.
	Uspostavljanje i razvijanje informatizacije škole
	 
	
	
	

	5.2.
	Dokumentacijska djelatnost
	 
	Skrb o svim vidovima školske dokumentacije, pravovremeno ažuriranje svih relevantnih podataka
	
	

Tijekom godine

	5.2.1.
	Briga o školskoj dokumentaciji
	 
	
	
	

	5.2.2.
	Pregled učiteljske dokumentacije
	 
	
	
	

	5.2.3.
	Izrada i čuvanje učeničke dokumentacije
	 
	
	
	

	5.2.4.
	Vođenje dokumentacije o radu
	 
	
	
	

	5.2.5.
	Prikupljanje i objava informacija na WEB stranici
	 
	
	
	

	6.
	OSTALI NEPREDVIĐENI POSLOVI
	 
	Omogućiti funkcioniranje i odvijanje nastavnog procesa, pružanje pomoći učenicima u kriznim situacijama,
	112
	


Tijekom godine

	UKUPNO SATI GODIŠNJE:
	
	1784


             5.3 GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA                                    STRUČNOG SURADNIKA KNJIŽNIČARA za šk.g. 2016./2017.

	R.br.


	POSLOVI I ZADACI
	Broj sati
(tjedno)
	Broj sati
(godišnje)

	1.
	ODGOJNO - OBRAZOVNA DJELATNOST
	20
	892

	1.1.

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

1.1.6.

1.2.

1.2.1.

1.2.2.

1.3.

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.4.
1.5.

1.5.1.
	Posudba i informativna djelatnost

Edukacija korisnika - sustavno upoznavanje učenika s knjižnicom, knjižničnom građom i pretraživanjem knjižničnih kataloga u svrhu pronalaženja izvora informacija; uvođenje učenika u istraživački rad i edukacija za uporabu svih dostupnih izvora znanja te poučavanje učenika za samostalno učenje. Pomoć pri izboru knjižnične, odnosno knjižne građe

Savjetovanje učenika pri izboru knjižnične građe; pomoć u obradi teksta, razvijanje kulture govorenja i pisanja, razvijanje čitateljskih navika i kulturnog ponašanja u knjižnici

Upute o tehnici rada na izvorima, pomaganje učenicima u pripremi i obradi zadane teme ili referata, osposobljavanje za individualni intelektualni rad

Rad s učenicima na promicanju odgoja za mir i upoznavanju dječjih prava

Suradnja s roditeljima

Nabava udžbenika za socijalno ugrožene učenike

Knjižnično-informacijski program – poticanje i razvijanje navike čitanja i informacijske pismenosti (realizacija tema iz KIP-a kroz korelaciju s nastavnim predmetima, satom razrednika, s projektnim danom). Nastavni sati u knjižnici po razredima; neposredan odgojno-obrazovni rad s učenicima. Pričanje priča, slušanje zvučnih zapisa, provođenje kvizova o pročitanim knjigama

Provođenje anketa s ciljem ispitivanja interesa učenika za čitanje

Razvijanje čitalačke sposobnosti učenika

Izvannastavne aktivnosti 

Grupa Mladi knjižničari

Provođenje raznih aktivnosti za poticanje čitanja

Suradnja s literarnom, novinarskom i dramskom družinom

Školski projekt – Get addicted to happiness

Poslovi koji proizlaze iz neposrednog odgojno-obrazovnog rada
Izrada godišnjeg, mjesečnih i tjednih planova rada školskoga knjižničara, pripremanje za nastavne satove i radionice, suradnja s učiteljima i stručnim suradnicima, pisanje završnog izvješča
	
	

	2.
	STRUČNA KNJIŽNIČNA DJELATNOST
	12
	535

	2.1.

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.2.

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.
	Stručni rad

Organizacija i vođenje rada u knjižnici i čitaonici, cirkulacija građe, posudba

Nabava knjižnične građe, suradnja s ravnateljem i djelatnicima Škole radi nabave novih naslova

Knjižnično poslovanje u programu Metel win: katalogizacija, klasifikacija, zaštita i tehnička obrada građe, revizija i otpis

Informacijska djelatnost

Sustavno izvješćivanje učenika i nastavnika o novonabavljenoj građi - izrada popisa građe za stručno usavršavanje učitelja; izrada plana čitanja lektire s učiteljima HJ i RN; kompletiranje i predmetna obrada časopisa; održavanje mrežnih stranica knjižnice

Usmeni i pismeni prikazi pojedinih knjiga i časopisa

Godišnja pretplata na časopise – nabava i distribucija dječjih časopisa
	
	

	3.
	KULTURNA I JAVNA DJELATNOST
	5
	223

	3.1.

3.1.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.
	Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti, organizacija, pripremanje i realizacija kulturnih sadržaja: susreti s književnicima, prigodne izložbe, tribine, promocije; suradnja s kazalištima, muzejima, knjižnicama

Obilježavanje blagdana, obljetnica i važnih dana i datuma (izrada plakata, uređenje panoa, radionice s učenicima)

Uključivanje u projekte narodnih knjižnica

Projekti u suradnij s Gradskom knjižnicom Ante Kovačića, Zaprešić

Organiziranje posjeta kazalištu i kinu

Uređenje web stranice škole (dijela koji se tiče knjižnice)

Suradnja s kulturnim ustanovama koje se bave  organiziranim radom s djecom i mladeži u slobodno vrijeme

Sudjelovanje u ostalim prigodnim manifestacijama u okviru Škole
	
	

	4.
	STRUČNO USAVRŠAVANJE
	3
	134

	4.1.

4.2.

4.3.

4.4.
	Individualno stručno usavršavanje: praćenje najnovije literature s područja knjižničarstva i dječje književnosti, sudjelovanje u radu Učiteljskog i stručnih vijeća u Školi

Sudjelovanje na stručnim skupovima na razini grada, županije i države (ŽSV Zagrebačke županije, Informativni utorak, Proljetna škola školskih knjižničara, skupovi u organizaciji AZOO, HKD, HUŠK, NSK)

Suradnja s drugim knjižnicama, knjižarima i nakladnicima 

Posjet sajmu Interliber
	
	

	
	UKUPNO
	40
	1784

	
	BLAGDANI I PRAZNICI
	
	  64

	
	GODIŠNJI ODMOR
	
	 240

	
	GODIŠNJI FOND SATI
	
	     2088


5.4. Plan rada stručnog suradnika defektologa-logopeda
	Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine

1. Planiranje i programiranje rada
2. Pomoć učiteljima pri izradi individualiziranih odgojno obrazovnih programa 
3. Suradnja s ravnateljem, stručnim suradnicima i ostalim članovima stručnih službi

4. Priprema za ostvarivanje programa neposrednog rada sa učenicima
5. Neposredan odgojno – obrazovni rad s učenicima s teškoćama 

6. Rad s roditeljima
7. Analiza i vrednovanje odgojno – obrazovnog rada

8. Stručno i profesionalno usmjeravanje

9. Ostali poslovi

	Mjesec
	Sadržaj rada
	Broj sati

	rujan - lipanj
	1. Neposredan rad s učenicima s teškoćama u razvoju

Ustroj i uspostava programa rada s učenicima u postupku provođenja programa pedagoške opservacije.
· Uspostava i ostvarivanje rehabilitacijskog programa rada za učenike s teškoćama.

· Uspostava i ostvarivanje programa posebnih odgojno-obrazovnih postupaka sa učenicima s teškoćama.

· Profesionalno informiranje i profesionalna orijentacija učenika s posebnim potrebama:

· upoznavanje i prepoznavanje individualnih karakteristika učenika
· održavanje predavanja za učenike i roditelje

· pomoć pri organizaciji predavanja stručnjaka

· predstavljanje ustanova za daljnje školovanje, muzeja i drugih povijesno-kulturnih ustanova
· pomoć razrednicima u radu na profesionalnoj orijentaciji

· savjetodavna pomoć učenicima s posebnim potrebama i njihovim roditeljima.

· Grupni korektivni rad s učenicima s posebnim potrebama.

· Savjetodavni rad s učenicima s posebnim potrebama.

· Upis učenika u prve razrede i pomoć pri formiranju razrednih odjela – rad u Komisiji za procjenu psihofizičkog zdravlja učenika.

· Utvrđivanje psihofizičke zrelosti djece pri upisu u prve razrede.

· Pomoć pri odabiru učenika za dopunsku nastavu.
· Pomoć pri detekciji, identifikaciji i evidenciji učenika s posebnim potrebama.

· Organizacija rada za logopedsko stručno postupanje.

· Uvođenje stručnih postupaka i inovacija u rad s djecom s posebnim potrebama.

· Neposredni stručni rad sa učenicima kroz:

· dijagnostiku

· savjetodavni rad

· terapeutski rad (individualni ili grupni)

· rehabilitacijski rad (individualni ili grupni).

· Rad s učenicima koji žive u okolini u kojoj je prisutna socijalna i kulturna deprivacija.

· Rad s odgojno ugroženim učenicima.

· Rad s učenicima s poremećajima u ponašanju.

· Rad s učenicima koji doživljavaju neuspjeh.

· Skrb za djecu rizičnih obitelji.
	890

	rujan - lipanj
	2.Ustroj, uspostava i praćenje programa rada

2.1. Vođenje dokumentacije 

Izrada cjelovitog godišnjeg plana  i programa rada:

· planovi i programi rada sa učenicima

· vođenje učeničkih mapa sa zapažanjima i mišljenjima te dnevnik rada

· plan i program rada na zadaćama programa pedagoške opservacije

· plan za osiguravanje specifičnih potreba učenika

· planiranje savjetodavnih, terapeutskih, rehabilitacijskih i dijagnostičkih postupaka

· planiranje estetskog i ekološkog odgojnog rada

· analiza i izvješća na kraju školske godine

· izrada projekata i provođenje istraživanja

· primjena novih spoznaja u funkciji unapređivanja rada

2.2. Program rada s učiteljima:
· program sustava praćenja školovanja učenika, sustav evidencije i dokumentacije

· statistički pokazatelji

· pružanje pomoći učiteljima u programiranju rada s djecom s posebnim potrebama i u primjeni modela poučavanja učenika s posebnim potrebama

· upoznavanje učitelja s novim nastavnim sredstvima  i pomagalima glede djece s posebnim potrebama   te izrada prijedloga za odgovarajuće oblike rada

· davanje stručnih savjeta

· neposredna pomoć u ostvarenju stručnih postupaka

· suradnja u djelovanju na motivacijske činitelje u učenju

· suradnja na poticanju uspostavljanja kvalitetnijeg odnosa učenik–učitelj i zaštita mentalnog zdravlja svih sudionika u odgojno-obrazovnom procesu

2.3. Suradnja s ravnateljem, stručnim suradnicima i                         

           ostalim članovima stručnih službi:

· Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo, liječnicom školske medicine
· Povjerenstvom za utvrđivanje psihofizičkog stanja djece

· Poliklinikom za mentalno zdravlje djece i mladeži

· Centrom za socijalnu skrb

· posebnim ustanovama, bolnicama

· Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom (Savjetovalište)
· Psihijatrijska bolnica za djecu i mladež
· ostalim udrugama

· MUP-om

2.3.1. Zdravstvena i socijalna zaštita učenika:

· rad na zdravstvenom odgoju i zdravstvenoj kulturi

· skrb o higijeni i ekologiji

· rad na humanizaciji međuljudskih odnosa

· upoznavanje i praćenje socijalnih prilika učenika i obitelji

· pomoć učenicima i obiteljima učenika u ostvarivanju socijalno-zaštitnih prava

· pomoć u brizi za socijalne odnose u razrednim odjelima.

2.4.   Priprema za ostvarivanje programa neposrednog                                                                                                 rada sa učenicima:
· priprema za dnevni neposredni edukacijsko-rehabilitacijski rad za učenike s posebnim potrebama i učenike s problemima u ponašanju

· priprema i sudjelovanje u radu stručnog tima

· koordiniranje u izradi krajnjeg nalaza i mišljenja s prijedlogom najprimjerenijeg oblika odgoja i obrazovanja djeteta s posebnim potrebama

· prikupljanje i obrada podataka o djeci s posebnim potrebama

· osiguravanje uvjeta za skupni i pojedinačan rad s djecom s posebnim potrebama

· izrada individualnog didaktičkog pribora

· uvođenje i primjena novih nastavnih sredstava i pomagala glede djece s posebnim potrebama

· izrada instruktivnih i ispitnih materijala, nastavnih sredstava i pomagala za rad

· sudjelovanje u ostvarivanju odgojnih postupaka

· izrada prijedloga za posebne oblike pomoći

· utvrđivanje potreba stručnog djelovanja u školskom  okruženju, estetsko i ekološko uređenje prostora za rad

· organizacijski poslovi – analiza ostvarenja prethodnih planova
	336

	rujan-lipanj
	3. Rad s učenikovim roditeljima                                                           Upoznavanje roditelja sa psihofizičkim stanjem djeteta na temelju analize dokumentacije o djetetu prikupljene prilikom pregleda i opservacije, pružanje stručnih savjeta i naputaka za pomoć djetetu za ublažavanje i otklanjanje teškoća

3.1 Upoznavanje s programom pedagoške opservacije

3.2  Osposobljavanje i poučavanje roditelja za primjeren rad s djetetom u obitelji

3.3 Rad s roditeljima pri upisu djece u prvi razred osnovnoškolskog obrazovanja
3.4 Rad s roditeljima na provođenju profesionalne orijentacije
	330

	rujan-lipanj
	4. Ostali poslovi                                                                               

4.1. Sudjelovanje u radu sjednica učiteljskog vijeća i razrednih vijeća

4.2. Poslovi i zadaci vezani za početak odnosno  završetak školske godine

4.3. Analiza i vrednovanje rezultata odgojno-obrazovnog  rada (suradnja s učiteljima i roditeljima) 

4.4. Ostvarivanje programa stručnog usavršavanja;

· individualno stručno usavršavanje putem stručne literature vezane za edukacijsko-rehabilitacijsku, pedagošku, psihološku i metodičku tematiku

· izrada godišnjeg plana usavršavanja

· sudjelovanje na stručnim aktivima, seminarima savjetovanjima i simpozijima

4.5. Priprema za ostvarivanje programa rada odgojno-obrazovne integracije (prikupljanje i obrada podataka, osiguravanje uvjeta za skupni i pojedinačan rad s djecom s teškoćama u razvoju)

4.6. Administrativni poslovi

4.7. Suradnja s ravnateljem, stručnim suradnicima i ostalim stručnim službama (izvan škole)

4.8. Zadaće utvrđene tijekom školske godine

4.9. Suradnja s Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom Sveučilišta u Zagrebu
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	UKUPNO:
	1784


5.5 Plan rada tajništva
	Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine



	Pripreme za rad Školskog odbora

	Zapošljavanje novih djelatnika

	Izdavanje potvrda učenicima i radnicima škole

	Prijem i otprema pošte

	Statistička izvješća

	Unošenje kadrovskih promjena u e-matice

	Unošenje organizacijskih i prostornih promjena u e-matice

	Pregledi matičnih knjiga

	Koordinacija sa strankama

	Poslovi vezani uz godišnju inventuru

	Arhiviranje razne građe

	Koordinacija rada osoblja

	Izrada normativnih akata

	Godišnji odmori radnika škole

	Ostali poslovi


5.6 Plan rada računovodstva
	Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine



	Priprema, obračun i isplata plaća za djelatnike Škole 

	Priprema, obračun i isplata jubilarnih nagrada, pomoći i otpremnina, regresa, darova za djecu, nagrada, bolovanja, stručnih ispita, mentorstva i dr.

	Vođenje poslovnih knjiga (ulazni i izlazni računi), fakturiranje i plaćanje.

	Kniženje svih knjigovodstvenih i računovodstvenih događaja.

	Sastavljanje mjesečnih izvještaja: o korištenju utrošenih sredstava, o primicima od nesamostalnog rada, porezu na dohodak, prirezu te doprinosima, o posebnom porezu na plaće, o drugom dohotku, o zaposlenima i isplaćenoj plaći, o odobrenim sredstvima za plaću.

	Sastavljanje tromjesečnih, polugodišnjih i godišnjih financijskih izvještaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima.

	Sudjelovanje u godišnjem popisu osnovnih sredstava i sitnog inventara.

	Knjigovodstveni i računovodstveni poslovi vezani za školsku kuhinju (evidencija učenika i evidencija plaćanja).

	Vođenje blagajničkog poslovanja.

	Praćenje stručne literature i financijskih propisa.

	Svakodnevna suradnja s ravnateljem, tajništvom i stručnom službom.


6. PLAN RADA ŠKOLSKOG ODBORA I STRUČNIH TIJELA

6.1. Plan rada Školskog odbora
	Mjesec
	Sadržaj rada
	Izvršitelji

	IX
	Izvješće o ostvarenom planu i programu za prethodnu šk. god., školski kurikulum, donošenje Godišnjeg plana i programa rada škole


	

	X
	Zapošljavanje novih djelatnika, dopuna Statuta

	

	II
	Utvrđivanje završnog računa, donošenje financijskog plana
	

	IV
	Tekuća problematika
	

	VI
	Prijedlozi i pitanja za novu šk. godinu, tekuća problematika
	


6.2. Plan rada Učiteljskog vijeća
	Mjesec
	Sadržaj rada
	Izvršitelji

	VIII,    IX
	Organizacija rada u novoj školskoj godini, Školski kurikulum, zaduženja učitelja, Godišnji plan i program rada škole, tekuća problematika 
	

	XI
	Stručno usavršavanje unutar ustanove, dogovor oko priredbi za Svetog Nikolu, Božić i ostale prigodne događaje
	

	I
	Analiza uspjeha učenika na kraju 1. obrazovnog razdoblja
	

	IV
	Organizacija Dana škole, integrirani dani, jednodnevni izleti i maturalac
	

	VI
	Uspjeh učenika na kraju školske godine
	

	VII
	Analiza realizacije nastavnog plana i programa, prijedlozi za Školski kurikulum i Godišnji plan i program rada škole za novu školsku godinu
	


6.3. Plan rada Razrednog vijeća
	Mjesec
	Sadržaj rada
	Izvršitelji

	IX
	Formiranje odjela, razmještaj novih učenika u odjele, upute pedagoga i logopeda
	

	X
	Odgojno-obrazovna analiza učenika u odjelu – mjere za poboljšanje
	

	XII
	Organizacija projektnih dana, analiza uspjeha na kraju 1. polugodišta
	

	IV
	Organizacija i zaduženja za priredbu povodom Dana škole
	

	V
	Analiza uspjeha i vladanja pred kraj školske godine (7. i 8. razredi)
	

	VI
	Analiza uspjeha, vladanja i pedagoških mjera za kraj školske godine
	


6.4. Plan rada Vijeća roditelja

	Mjesec
	Sadržaj rada
	Izvršitelji

	    IX.
	Organizacija rada u novoj školskoj godini, Školski kurikulum, Godišnji plan i program rada škole,prijedlozi roditelja,ostala tekuća problematika 
	

	II.  
	Analiza dosadašnjeg rada i ostala tekuća problematika
	


6.5. Plan rada Vijeća učenika

	Mjesec
	Sadržaj rada
	Izvršitelji

	IX.
	Početak školske godine, biranje predsjednika i zamjenika vijeća učenika
	

	VI.
	Kraj školske godine – analiza uspjeha učenika 
	


7. PLAN STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRŠAVANJA

Svaki učitelj dužan  je voditi evidenciju o permanentnom usavršavanju u obrascu Individualni plan i program permanentnog usavršavanja za školsku godinu 2016./2017.
7.1.  Stručno usavršavanje u školi
7.1.1. Stručna vijeća
	Sadržaj permanentnog usavršavanja
	Ciljne skupine
	Vrijeme ostvarenja
	Planirani broj sati

	Izrada prilagođenih programa
	Učiteljsko vijeće
	studeni 2016.
	2

	Medijacija – metoda nenasilnog rješavanja sukoba
	Učiteljsko vijeće
	siječanj 2017.
	2

	
	Ukupno sati tijekom školske godine
	4


7.2. Stručna usavršavanja izvan škole
7.2.1.  Stručna usavršavanja na županijskoj razini

Prema planu i programu Županijskih stručnih vijeća i prema osobnim afinitetima.

7.2.2. Stručna usavršavanja na državnoj razini
Prema planu i programu Agencije za odgoj i obrazovanje i prema financijskim mogućnostima škole.

7.3. Ostala stručna usavršavanja i osposobljavanja

Svaki učitelj na početku školske godine izrađuje svoj individualni plan i program stručnog usavršavanja. Svaki učitelj također je dužan voditi evidenciju o permanentnom usavršavanju u obrascu Individualni plan i program permanentnog usavršavanja za školsku godinu 2016./2017.
8.  PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO- 

     OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA ŠKOLSKE USTANOVE 
8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti 
	Mjesec
	Sadržaji aktivnosti
	Broj učenika
	Nositelji aktivnosti

	    IX
	10.09. – Olimpijski dan

	313

	svi učenici, učitelji RN, razrednici od 5. do 8. razreda, učitelji TZK


	X
	
05.10. - Svjetski dan učitelja, 
listopad 2016. - Dani zahvalnosti za plodove zemlje, Dani kruha
	313
	svi djelatnici

	XI
	18.11. - Dan sjećanja na Vukovar
	155
	razrednici 
od 5. do 8. razreda

	XII
	06.12. – priredba povodom Svetog Nikole, 
23.12. – božićna priredba  
	65
	učitelji razredne i predmetne nastave – voditelji INA

	II
	14.02. – Valentinovo, Fašnik,

Ples pod maskama
	313
	svi zaljubljeni i maskirani

	III
	08.03. - Međunarodni dan žena
	313
	svi učitelji i stručni suradnici

	IV
	23.04. – Dan općine Pušća
	25
	učitelji razredne i predmetne nastave – voditelji INA

	V
	19. svibanj 2017. - Dan škole
25.05. – Međunarodni dan sporta
	313
	svi djelatnici,
učenici i učitelji

	VI
	Lipanj 2017. - Oproštajna priredba za učenike osmih  razreda
	47
	učitelji i učenici




8.2. Plan zdravstveno-socijalne zaštite učenika

Sve aktivnosti na ovom području odvijaju se uz punu suradnju s našom školskom liječnicom. Učenici, ovisno o školskoj dobi, polaze kontrolne ili sistematske preglede, stomatološke preglede i obavljaju sva zakonom propisana cijepljenja.

	RAZRED  
	PLANIRANA AKTIVNOST

	1.
	cijepljenje DI-TE, POLIO i MPR

	2.
	-

	3.
	ispitivanje vida na boje

	4.
	-

	5.
	sistematski pregled

	6.
	pregled kralježnice i mjerenje visine, cijepljenje protiv Hepatitisa B

	7.
	ispitivanje sluha, tuberkulinska proba, po potrebi BCG docjepljivanje 

	8.
	sistematski pregled, cijepljenje DI-TE, POLIO


U suradnji s općinama Pušća i Dubravica, Centrom za socijalnu skrb u Zaprešiću te raznim udrugama  u školi ćemo organizirati besplatnu ili sufinanciranu prehranu za učenike koji žive u teškim materijalnim prilikama, organizirati stalnu brigu o tim učenicima, pribavljati i distribuirati ostali školski pribor, pribavljati i distribuirati odjevne predmete, savjetovati roditelje o mogućnostima korištenja raznih oblika socijalne pomoći itd. 
8.3. Plan zdravstvene zaštite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika škole

Ove školske godine su planirani sistematski pregledi za dio djelatnika Škole, za čiju je provedbu sredstva osigurala Zagrebačka županija.
Također su planirani i redovni zdravstveni pregledi za domare te sanitarni za kuharice.

8.4. ŠKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI
CILJ  PROVOĐENJA ŠKOLSKIH PREVENTIVNIH PROGRAMA

                            Osmišljenim i planiranim sveukupnim odgojnim djelovanjem kroz različite odgojno-obrazovne aktivnosti, škola treba nastojati kod učenika razvijati pozitivne i optimistične životne stavove i načine ponašanja sa ciljem prevladavanja životnih nedaća, frustrirajućih i konfliktnih situacija koje se tijekom odrastanja neminovno javljaju. Tako će ih se osposobiti da se odupru uzimanju sredstava koja stvaraju ovisnost ili pribjegnu nasilnom načinu rješavanja sukoba sa okolinom ili samima sobom.

                            Osnovno načelo u ostvarivanju školskog preventivnog programa treba biti:

                            Naučiti i osposobiti djecu da se ponašaju društveno prihvatljivo iz ljubavi prema nekome ili nečemu, a ne zbog straha od posljedica. 
ZADACI

                           U školi će se kroz niz planiranih i koordiniranih aktivnosti svih uključenih u provođenje školskih preventivnih programa (školski pedagog, logoped, učitelji i razrednici, liječnik, centar za socijalni rad) raditi na ostvarenju sljedećih sadržaja:

	Red.br.
	SADRŽAJ
	CILJ
	NOSIT.
	ROK

	    1.    
	Kvalitetan odgojni rad uz dvosmjernu komunikaciju na relaciji učitelj – učenik
	Prepoznavanje problema učenika; biti prihvaćen kao subjekt identifikacije
	svi učitelji
	Kontinuirano

	    2.
	Njegovati osobno uvažavanje među učenicima unutar razredne zajednice
	Izgraditi i koristiti razrednu zajednicu kao terapijsku zajednicu
	svi učitelji
	Kontinuirano

	    3.
	Rad na školi bez neuspjeha (razred bez neuspjeha)
	Poticati učenike na rješavanje osobnih problema pojedinaca
	svi učitelji
	Kontinuirano



	    4.
	Rad na školi osposobljavanja za život
	Postizanje osobnog zadovoljstva kvalite-tom života
	svi učitelji
	Kontinuirano

	    5.
	Školski preventivni program prema sastavu grupe učenika:

a)  lako odgojiva djeca (najveći broj djece) - reagiraju na  poruke

b)  zahtjevna djeca (neposlušna) -

      rizična grupa u  predado-   

      lescentnom razdoblju

c)  djeca pod vrlo velikim rizikom -

     neprihvatljivog ponašanja
	Šok terapija (rizik najmanji)

Smanjiti rizik nastanka predadolescentnih  i adolescentnih kriza

Vježbanje samokontrole, ustrajnosti, vještine komunikacije
	svi učitelji, a osobito 

razrednici i

stručni su-

radnici -

pedagog i logoped
	Kontinuirano

	   6.
	Poticati mlade na poželjna ponašanja iz ljubavi i poštovanja prema sebi, nekome ili nečem
	Njegovati samopoštovanje
	svi učitelji, a osobito stručni suradnik -

pedagog
	Kontinuirano

	    7.
	Utvrditi razloge iskušenja mladih:

a)  želja za samopotvrđiva-njem

b)  pritisak vršnjaka i strah od ismijavanja

c)  zbog životnih problema

d)  zbog osjećaja inferiornosti i niskog samopoštovanja

e)  ako su neurotični i depresivni

f)  želja za uživanjem u životu 

g)  zbog dosade i osjećaja da život nema smisla 

h)  zbog neznanja

i)  ako je dio modnog trenda
	Učiti ih kako da to čine – ne na rizičan način, npr. pušenjem cigarete

Pokazati kako održati prijateljstvo i mjesto među vršnjacima - učenje socijalnih vještina

Pomoći im da se suoče s problemima 

i da ih riješe,

a ne stvaraju novi

Ojačati ih i uvjeriti da su vrijedni; motivirati ih na stručno liječenje, a ne na samoliječe-

nje sredstvima ovisnosti

Podučiti ih kako to riješiti na zdrav način

Naučiti ih kako da postanu

kreativni i zdravo dinamični

Pomoći im da ne budu pesimistični

Reći im istinu o ovisnostima

Uvjeriti ih da je to podvala marketinga kojemu je isključivi cilj zaraditi novac
	svi učitelji,

razrednici, a

osobito

stručni

suradnik -

pedagog


	Kontinuirano



	
	j)  
	
	
	

	
	k)  
	
	svi učitelji,

razrednici, a

osobito

stručni

suradnik -

pedagog


	Kontinuirano



	
	l)  
	
	
	

	
	m)  
	
	
	

	
	n)  
	
	
	

	
	o)  
	
	
	

	
	p)  
	
	
	

	     8.
	Temeljni cilj - smanjivati interes mladih za uzimanje sredstava ovisnosti te afirmacija pozitivnih vrijednosti za sprječavanje nasilja među djecom i mladima

Dodatne mjere u okviru diskretnih zaštitnih programa - što ranije ot-krivanje konzumenata sredstava ovisnosti
	Niz nespecifičnih i specifičnih mjera za svu učeničku populaciju

Za dio učeničke populacije

(rizični) - na vrijeme poduzeti adekvatnu terapiju
	svi učitelji, a

osobito

stručni

suradnik -

pedagog
	Kontinuirano

	    9.
	Uloga sporta i kreativnih aktivnosti (druženje i igra) - rukomet, košarka, nogomet - međurazredni i među-školski turniri
	Otvoriti školske prostore organizirano u slobodno vrijeme učenicima -različite radionice (dramske, likovne, glazbene)
	svi učitelji, a

posebno tje-

lesne, glaz-

bene i likovne

kulture
	Kontinuirano

	  10.
	Diskretni osobni zaštitni programi
	Pozitivnim transferom učenik - učitelj i diskretnim postupci-ma uspostaviti povje-renje i poštovanje učenika
	posebno educirani učitelji i stručni

suradnik
	Kontinuirano

	   11. 
	Ne izdvajati problematičnu djecu, već pojačati pozitivan utjecaj grupe
	Stvarati pozitivnu sliku o sebi, razbijati osjećaj krivnje, ne izdvajati ih u posebne grupe
	razrednici     
	Kontinuirano

	    12.
	Razred kao terapijska zajednica - razmišljati o sebi, o stvaranju pozitivnih moralnih stavova i vrijednosti 
	Uzajamna odgovor-nost pojedinca i zajednice
	razrednici i

stručni suradnik –pedagog
	Kontinuirano

	   13.
	Kroz prirodnu grupu nastavnih predmeta intenzivirati predavanja o zdravim stilovima života
	Razviti pozitivan odnos prema zdravom životu
	učitelji pri-

rodne grupe

predmeta
	Kontinuirano

	   14.
	Kroz nastavne predmete s područja tehničke  kulture


	Probuditi (ili pojačati) interes učenika za bavljenje korisnim aktivnostima
	učitelj tehničke kulture
	Kontinuirano

	   15.
	Organizirati susrete s poznatim sportašima koji bi 

osobnim primjerom ukazali 

na pozitivna iskustva
	
	učitelj TZK,

stručni su-

radnik – pedagog
	Kontinuirano

	   16.
	Organizirati susrete i razgovore s poznatim mladim osobama - tehničkim stvara- ocima i znanstvenicima
	
	učitelj teh-

ničke kul-ture, pedagog
	Kontinuirano

	   17.
	Opremanje školskih knjižnica stručnom literaturom i 

školskom lektirom
	
	stručni su-radnik - knjiž-

ničar
	Kontinuirano


PROGRAMI  ZA UČITELJE  I  STRUČNE  SURADNIKE 

	Red.br.
	            SADRŽAJ
	                 CILJ
	NOSITE-LJI
	      ROK

	    1.
	Organizirati seminare, tribine, savjetovanja, predavanja u vezi s odgojnom problema-tikom te problemima ovisno-sti o nikotinu, alkoholu i psihoaktivnim drogama
	Osposobiti učitelje u prevenciji društveno neprihvatljivog ponašanja
	Ministar-stvo zna-nosti,obra-zovanja i športa
	kontinui-rano


PROGRAMI ZA RODITELJE

	Red.br.
	SADRŽAJ
	CILJ
	NOSITE-LJI
	ROK

	    1.
	- Stručna pedagoška pomoć    obitelji u ostvarivanju odgojnih zadaća

- Roditelje uključiti u provedbu zajedničkih programa odgojnog djelovanja

- Suradnja s roditeljima

- Afirmacija karijere uspješnog roditeljstva
	- Uvid u kvalitetu učenikove obitelji

- Učiti roditelje kakvim  pristupom odgajati djecu

-  Pokušati pomoći (gdje  je moguće) da brakovi ne zapadnu 

u krizu
	razrednici

stručni suradnik -

pedagog

vanjski

suradnici
	kontinui-rano




Zadaci će se detaljnije razraditi i konkretizirati u planovima rada razrednog odjela, izvannastavnih aktivnosti i školskog sportskog kluba, koji su sastavni dijelovi godišnjeg plana i programa rada škole.

Tijekom školske godine školski preventivni program će se pratiti, dopunjavati i detaljizirati, ovisno o uočenim potrebama i mogućnostima ostvarenja.

Nositelj školskog preventivnog programa je stručni suradnik - pedagog.

8.5. Program zdravstvenog odgoja

OŠ Pušća će u školskoj godini 2016./2017. provoditi program zdravstvenog odgoja u skladu sa nastavnim planom i programom propisanim od strane Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta.

Program zdravstvenog odgoja je detaljno razrađen u školskom kurikulumu.  
8.6. Antikorupcijski program
Škola kao javna ustanova u okviru  obavljanja javne službe dužna je poduzimati preventivne mjere i djelovati na suzbijanju korupcije koja se može definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na štetu društvene zajednice.  

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim područjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i društvenih vrijednosti kod učenika od najranije dobi moguće je realizirati ciljeve u borbi protiv korupcije: razvijanje moralnih i društvenih vrijednosti kod djece, ukazivanje na korupciju kao društveno neprihvatljivo ponašanje, razvijanje visoke svijesti o štetnosti korupcije, edukaciju o budućim mogućim načinima sprječavanja korupcije, odbijanje sudjelovanja u korupciji, te suradnju s tijelima nadležnim za borbu protiv korupcije. Program će se provoditi na satovima razredne nastave.
8.7.  Građanski odgoj
ime i prezime voditelja: Aleksandra Vlačić, prof. hrvatskog jezika i književnosti i Marijana Pili, prof. matematike
planirani broj učenika: cca 50 učenika iz sedmih i osmih razrednih odjela.

ciljevi aktivnosti:  učenici će steći znanja i razviti svijest o važnosti demokratskih načela, institucija i procesa u vlastitomu društvu, Europi i na globalnoj razini; razviti pozitivan stav i zanimanje za stvaralačko i učinkovito sudjelovanje u životu škole i neposredne zajednice u kojoj žive; razviti pozitivan stav i zanimanje za stvaralačko i učinkovito sudjelovanje u društvenomu životu kao odrasli građani; razviti svijest o pravima, dužnostima i odgovornostima pojedinca, jednakopravnosti u društvu, poštovanju zakona, snošljivosti prema drugim narodima, kulturama i religijama te različitosti mišljenja; biti osposobljeni za kritičko prosuđivanje društvenih pojava; biti osposobljeni za uporabu i procjenu različitih izvora informiranja pri donošenju odluka i prihvaćanju obveza.

način realizacije aktivnosti: izborna nastava, 70 sati godišnje, dvaput tjedno po jedan školski sat. 
vremenski okvir aktivnosti: školska godina 2016./2017.

osnovna namjena aktivnosti: suvremene demokracije trebaju radne, obaviještene i odgovorne

građane, odnosno državljane. Svrha poučavanja izbornog predmeta Građanski odgoj jest pridonijeti osposobljenosti učenika za aktivno i učinkovito obavljanje građanske uloge. Među značajnije elemente ovog izbornog predmeta ubrajaju se znanja, vještine, sposobnosti i stavovi koji razvijaju demokratsku svijest učenika i potiču ih na aktivno i učinkovito sudjelovanje u razvoju demokratskih odnosa u školi, lokalnoj zajednici i društvu, pridonose razvoju vlastitoga identiteta, boljemu upoznavanju i poštovanju drugih te senzibiliziraju i osvješćuju učenike za rješavanje globalnih problema na načelima demokracije, a posebice pravednosti i mirotvorstva.

Boljim upoznavanjem sebe i svoje uloge u razvoju društva te prihvaćanjem različitosti drugih, 

učenici razvijaju samostalnost, osobni integritet te pozitivan odnos s drugim učenicima i 

okolinom. Objedinjujućim temama građanskoga odgoja i obrazovanja unaprijedit će se suradnja škole, obitelji, lokalne zajednice i društva.

način korištenja rezultata vrednovanja aktivnosti: rezultati vrednovanja aktivnosti služiti će kao procjena o nastavku projekta u idućoj školskoj godini.

9. Školski projekti

9.1  Projekt: Get addicted to happiness

voditelj: ravnatelj Arsen Šarunić

planirani broj učenika: 20 (učenici od 5. do 8. razreda)

trajanje: rujan 2015.- rujan 2017.

ciljevi projekta :

· Poučiti učenike kako da u životu nauče biti sretni i kako dijeliti sreću s drugima

· Razbijanje stereotipa, razvijanje snošljivosti

· Bolje razumijevanje mentalne higijene

· Razvijanje osjećaja za odgovornost

· Poticanje učenika na razvoj vještina, znanja i sposobnosti, odnosno razvoj jezičnih, matematičkih i informatičkih kompetencija 

· Omogućiti učenje iz različitih iskustava drugih europskih zemalja 

· Pomoći učenicima u razvijanju vještina: kritičkog razmišljanja, rješavanje problema, interkulturalne vještine

· Razvijanje vještina potrebnih za timski rad

način realizacije: 

1. godina

· Oblikovanje učeničkih i učiteljskih timova

· Razmjena kontakata učenika i učitelja sudionika

· Izrada i ispunjavanje upitnika o očekivanjima vezanim za projekt

· Izrada Erasmus+ kutka u školi

· Izrada i slanje čestitaka dobrodošlice

· Obilježavanje Europskog dana jezika
· Predstavljanje zemalja sudionica projekta školi i lokalnoj zajednici

· Izrada i provedba kviza znanja o zemljama sudionicama

· Međunarodno natjecanje u fotografiranju na temu Ovo je sreća
· Odabir himne projekta 

· Obilježavanje Svjetskog dana smijeha

· Izrada umne mape na temu Sreće
· Izrada kratkih prezentacija i filmova o školama sudionicama projekta

· Oxfordski upitnik o trenutnom stanju sreće za učenike i učitelje

· Školsko istraživanje Što nas čini sretnim?
· Oluja mozgova o čimbenicima sreće

· Izrada i slanje novogodišnjeg videa zemljama sudionicama

· Jedan dan posvetit ćemo osobama kojima se divimo

· Diseminacija pomoću digitalnih novina (prvo izdanje)

· Natječaj Sretna pjesma
· Izrada Male knjige sreće 

· Natjecanje u recitacijama Sreća je posvuda

· Drugo izdanje digitalnih novina
2. godina

· Prezentacija o nacionalnim sportovima zemalja sudionica

· Sastanak s nutricionistom 

· Pripremanje zdravih jela

· Božićni posjet umirovljenim učiteljima

· Karaoke s mjesnim umirovljenicima

· Skupljanje olovaka za djecu u Africi

· Treće izdanje digitalnih novina

· Pošta snova – pisanje i slanje pisama kronično bolesnoj djeci
· Obilježavanje Valentinova

· Ukrašavanje školskog okruženja
· Izložba Sreća u umjetnosti

· Ispunjavanje ankete o sreći (ponovljena anketa radi utvrđivanja kretanja nivoa sreće među sudionicima)
· Ispitivanje napretka komunikacijskih vještina u korištenju engleskog jezika

· Četvrto izdanje digitalnih novina

· Službeno zatvaranje projekta
osnovna namjena projekta:
· Proširivanje vidika i povećanje znanja i razumijevanju svijeta oko sebe

· Poticanje na dijalog i suradnju u europskim okvirima

· Razvoj svijesti o tradiciji, blagdanima i svakodnevnom životu svake zemlje sudionice projekta

· Povećanje učiteljskog i učeničkog samopouzdanja

· Iskusiti načine i stilove poučavanja u drugim školama

· Omogućiti međunarodnu komunikaciju učenika iz zemalja sudionica

· Uključivanje roditelja, obitelji, srednje škole, sveučilišta u projekt

· Povećanje intelektualnog i kognitivnog razvoja učenika

· Poticati na traženje rješenja na kreativan i inovativan način

· Dati svoj doprinos poboljšanju standarda učenja u Hrvatskoj i Europi 

način vrednovanja projekta:

Sustavno praćenje i bilježenje zapažanja učeničkih sposobnosti, motivacije za rad i učenje 
troškovnik: 24 380 EUR
9.2  Humanitarna akcija za pomoć djeci smještenoj u Specijalnoj bolnici 
      za kronične bolest Bistra*
ime i prezime voditelja: Marija Dropuljić - Jujnović
planirani broj učenika: oko 30
planirani broj sati tjedno: tijekom školske godine uz intenzivnije aktivnosti prije Božića i Uskrsa
ciljevi projekta: senzibiliziranje učenika za probleme djece koja odrastaju u bolničkim uvjetima s teškim kroničnim bolestima i pomoć toj djeci; otklanjanje predrasuda prema osobama s posebnim potrebama; izgrađivanje osjećaja poštovanja prema drugima i drugačijima; razvijanje vještina socijalne komunikacije 
način realizacije projekta: izrada čestitki, izrada predmeta i ukrasa koji će se predati djeci,  posjete djeci koja su smještena u
dječjoj bolnici u Bistri, donacija poklona i eventualno prikupljenih novčanih sredstava te uključivanje u akciju i drugih donatora koje kao škola možemo angažirati za sudjelovanje u tom projektu
vremenski okviri projekta: tijekom prvog polugodišta informiranje učenika o potrebama djece smještene u bolnici,  izrada čestitki i predmeta za poklon - intenzivan rad 2 tjedna prije Božića i Uskrsa, posjete djeci u bolnici ako je moguće, po dogovoru s upravom bolnice
osnovna namjena projekta: razvijanje razumijevanja potreba drugih ljudi, suosjećanje s djecom koja zbog teških oboljenja ne odrastaju u vlastitim obiteljima
troškovnik za projekt: oko 300 kn za materijale od kojih će se izrađivati čestitke i različiti predmeti
način vrednovanja projekta: ovaj projekt ima prvenstveno odgojnu i humanu namjenu, važno je potaknuti suosjećanje prema djeci
koja su teško oboljela; razgovor s učenicima o njihovom doživljaju susreta s djecom štićenicima bolnice
način korištenja rezultata vrednovanja projekta: planiranje budućih projekata koji imaju humanu komponentu
9.3  Projekt međugeneracijske solidarnosti*
ime i prezime voditelja: Marija Dropuljić - Jujnović

planirani broj učenika: oko 30
planirani broj sati tjedno: tijekom školske godine uz intenzivnije akcije prije Božića i Uskrsa
ciljevi projekta: senzibiliziranje djece školske dobi za suradnju s osobama starije dobi; poboljšanje kvalitete života starijih osoba;  produljenje radne aktivnosti starijih osoba; razvijanje stvaralačkih sposobnosti u zajedničkom radu; otklanjanje predrasuda kod djece prema starim ljudima; izgrađivanje osjećaja poštovanja prema drugima i drugačijima; razvijanje vještina socijalne komunikacije
način realizacije projekta: posjet osobama smještenim u domovima za stare i nemoćne osobe; provođenje kreativnih radionica; uvježbavanje i izvedba dramskih, literarnih i glazbenih radova, snimanje dokumentarnog filma

vremenski okviri projekta: tijekom prvog polugodišta informiranje učenika o potrebama starijih osoba smještene u domovima,  izrada čestitki i predmeta za poklon - intenzivan rad 2 tjedna prije Božića i Uskrsa 
osnovna namjena projekta: razvijanje razumijevanja potreba osoba starije životne dobi koji iz različitih razloga ne žive unutar svojih obitelji
troškovnik za projekt: oko 300 kn za materijale od kojih će se izrađivati čestitke i različiti predmeti  
način vrednovanja projekta: ovaj projekt ima prvenstveno odgojnu i humanu namjenu, važno je potaknuti suosjećanje  prema osobama starije životne dobi; razgovor s učenicima o njihovom doživljaju susreta sa štićenicima domova
način korištenja rezultata vrednovanja projekta: planiranje budućih projekata koji imaju humanu komponentu

* projekt uključuje i posjete i pomoć staračkim samačkim domaćinstvima

9.4  Preventivni program MAH 2

ime i prezime voditelja: Marija Kardum-Živković

planirani broj učenika: 48 učenika 6. razreda

planirani broj sati tjedno: 6 sati tijekom nastavne godine (ovisno o dogovoru s policijskom upravom)

ciljevi projekta: informiranje roditelja o problemu ovisnosti i nasilja s policijskog aspekta postupanja
način realizacije projekta: u školi, kroz predavanja za roditelje i učenike
vremenski okviri projekta: jedno predavanje učenicima i roditeljima učenika 6. razreda tijekom nastavne godine
osnovna namjena projekta: upoznavanje roditelja s policijskim postupanjem u slučajevima nasilja i ovisnosti kako bi mogli pomoći sebi i svojoj djeci
troškovnik za projekt: projekt je dio redovne djelatnosti Informativnog centra za prevenciju PUZ
način vrednovanja projekta: evaluacija predviđena projektom (ankete)
način korištenja rezultata vrednovanja projekta: poticanje učenika na korištenje naučenog u svakodnevnom životu

9.5 Program prevencije društveno neprihvatljivih ponašanja djece i 
     mladih

ime i prezime voditelja: Marija Kardum-Živković 

planirani broj učenika: svi učenici škole

planirani broj sati tjedno: 22 pedagoške radionice (po jedna u svakom razrednom odjelu)

ciljevi projekta: osnaživanje učenika za uspješnije snalaženje u svakodnevnom životu i uspješno življenje u sredini kojoj pripadaju

način realizacije projekta: kroz izvannastavne aktivnosti, metoda kreativnog izražavanja, redovna nastava, sat razrednika
vremenski okviri projekta: tijekom nastavne godine

osnovna namjena projekta: razvoj socijalne kooperativnosti, razvoj stvaralačkih sposobnosti pismenim, usmenim, likovnim, glazbenim i scenskim izražavanjem
troškovnik za projekt: potrošni materijal za oko 100 kn

način vrednovanja projekta:procjene učenika i roditelja

način korištenja rezultata vrednovanja projekta: izvješća razrednika, videosnimke, fotografije, radovi učenika

9.6 Projekt Razvijenost kompetencije učiti kako učiti kod učenika      
     četvrtih i osmih razreda
ime i prezime voditelja: Marija Kardum-Živković

planirani broj učenika: 40 učenika četvrtih razreda, 39 učenika sedmih razreda

planirani broj sati tjedno: 18 sati godišnje

ciljevi projekta: ispitati postojeću razinu razijenosti kompetencije „učiti kako učiti“ kod učenika4. i 8. razreda te na osnovi dobivenih rezultata unaprijediti predagoški rad s učenicima

način realizacije projekta: učenici 4. i 8. razreda ispunjavaju anketni upitnik; obrada upitnika; rezultati upitnika
vremenski okviri projekta: listopad 2016. - ožujak 2017.

osnovna namjena projekta: ispitati navike učenja 4. i 8. razreda
troškovnik za projekt: troškovi uredskog materijal (100 kuna)

način vrednovanja projekta: dobiveni rezultati bit će polazište za analizu rezultata rada s učenicima te pružiti smjernice za poboljšanje
način korištenja rezultata vrednovanja projekta: /
9.7  Projekt Odvajanje organskog od ostalih vrsta otpada
ime i prezime voditelja: Franjo Percela, Svjetlana Tucman
planirani broj učenika: svi učenici OŠ Pušća i PŠ Dubravica
planirani broj sati tjedno: tijekom školske godine uz intenzivniji rad prema potrebama i zahtjevima projekta (intenzivnije tijekom proljeća 2017. godine)
ciljevi projekta: upoznati učenike i roditelje (mještane općina Pušća i Dubravica) na nužnost očuvanja okoliša kroz projekt „Odvajanje organskog od ostalih vrsta otpada“
način realizacije projekta: provedbom ankete među učenicima, roditeljima i ostalim mještanima općina Pušća i Dubravica; izradom plakata; izvedbom oglednih kompostišta; suradnjom s lokalnim zajednicama i komunalnim poduzećem; edukacijom voditelja projekta na Zagrebačkom velesajmu u sklopu priredbe Ekotehno (Međunarodni sajam ekotehnologija, zaštite okoliša i komunalne opreme)
vremenski okviri projekta: tijekom školske godine uz intenzivniji rad u proljeće 2017. god.
osnovna namjena projekta: razvijanje svijesti o nužnosti očuvanja okoliša kroz projekt odvajanja organskog od ostalih vrsta otpada te mogućnostima njegovog ponovnog korištenja (povratku prirodi)

troškovnik za projekt: troškovi ankete (kopiranje materijala), papir za izradu plakata – nekoliko stotina kn
način vrednovanja projekta: ovaj projekt ima prvenstveno edukativnu ulogu te će od velike koristi za njegov eventualni nastavak biti povratne informacije mještana o njegovoj svrsishodnosti 
način korištenja rezultata vrednovanja projekta: planiranje budućih sličnih projekata, samovrednovanje u smislu poboljšanja rada, priopćenja u školskom listu, na web stranici škole, lokalnim tiskovinama i sl. 

9.8  Projekti (povijest)

1) Barok u Hrvatskoj, stari obrti u srednjem i novom vijeku –tkanje na tkalačkom razboju

2) Holokaust, projekt sadnje šafrana i keramička radionica

3) Projekt – Tri bitke prekretnice Drugog svjetskog rata, izrada i postavka bitaka, dvogodišnji, vanjski suradnik ing. Zvonimir Miškić 

4) Arheološka percepcija- projekt Prapovijest, Stari vijek
ime i prezime voditelja: Duša Šarunić, Jadranka Sutlarić
planirani broj učenika: 8

ciljevi : kroz projekte naučiti učenike da razvijaju vještine i stječu nova znanja

način realizacije: 35 sati

vremenski okviri: godišnji

osnovna namjena: osposobiti učenike da teoretsko znanje primjene u stvarnom životu

troškovnik: škola Pušća, memorijalni centar Jasenovac, roditelji

način vrednovanja: prezentacija projekata, natjecanje u kategoriji desetominutni filmovi, izložbe

način korištenja rezultata vrednovanja: životni

9.9 Noć knjige

ime i prezime voditelja: Svjetlana Tucman, Lana Vitez Zlodi, Jelena Medak

planirani broj učenika: 33 učenika

ciljevi aktivnosti: obilježavanje Svjetskog dana knjige i autorskih prava te Dana hrvatske knjige, promicanje knjige, kulture čitanja, prevođenja, izdavaštva, knjižnica, autora i čitatelja

vremenski okvir aktivnosti: travanj 2017.

osnovna namjena aktivnosti: potaknuti kulturu čitanja i uvažavanja knjige kao civilizacijskog i kulturološkog dosega
troškovnik aktivnosti:nema troška

način vrednovanja aktivnosti: dojmovi učenika, učenička zapažanja

način korištenja rezultata planiranje novih aktivnosti, objavljivanje na web stranici škole i u školskom listu

9.10 Projekt“Zagorsko selo“

ime i prezime voditelja:Marija Dropuljić-Jujnović

planirani broj učenika:60

planirani broj sati tjedno: 1
ciljevi projekta: očuvanje kulturne baštine Hrvatskog zagorja,očuvanje autohtonih vrsta voća, povrća i drugih nasada,učvršćivanje obiteljskog zajedništva,druženje učenika u slobodno vrijeme kroz istraživačke i stvaralačke aktivnosti
način realizacije projekta:rad na terenu, fotografiranje zagorskih hiža,izrada hiža od prirodnih materijala s popratnim sadržajima, kleti i vinograda, voćnjaka,suradnja s prof. Marijanom Pili koja organizira radionice izrade lutki od perušine(kukuruzovine),suradnja s gospodinom Stjepanom Pšeničnjakom,predsjednikom Udruge umirovljenika Općine Pušća koji piše prigodne pjesme koje prate teme projekta, suradnja s roditeljima kao i ostalim članovima obitelji,izložbe, suradnja s institucijama Općine Pušća, donacije

vremenski okviri projekta:četiri školske godine (2013./14.,2014./15.,2015./16., 2016./17.)
osnovna namjena projekta: očuvanje kulturne baštine,očuvanje zagorskog sela, razvijanje socijalnih vještina

način vrednovanja:projekt ima obrazovnu, odgojnu i humanu namjenu

9.11  Projekt Pokusi su nova fora
4.a,b i c razred

ime i prezime voditelja: Blaženka Pavletić, Anita Kuharić i Vera Martinović

planirani broj učenika: oko  35-40 učenika

ciljevi aktivnosti: približiti učeniku znanstvene sadržaje primjerene njegovoj dobi; omogućiti učeniku da upozna i shvati osnovne zakonitosti i procese koji vladaju u prirodi, te osposobiti učenika da iz povezane sadržajne cjeline izdvoji pojedinačni problem, prouči ga i tako stečeno znanje upotrijebi za razumijevanje cjeline.

način realizacije aktivnosti: nastavni sadržaji bit će prezentirani ciljano odabranim pokusima; istraživački rad.

vremenski okvir aktivnosti: tijekom školske godine 2016./2017.

osnovna namjena aktivnosti: Realizirati i povezivati nastavne sadržaje u okviru tema iz prirodoslovlja; realizacija pokusa primijenjena dobi učenika

troškovnik aktivnosti:  škola i roditelji (materijali za izvođenje pokusa, kamera)

način vrednovanja aktivnosti: evaluacijski razgovor i prezentacija projekta

način korištenja rezultata vrednovanja aktivnosti: videosnimke, fotografije, radovi učenika; primjena pokusa u njihovom životnom okruženju

9.12 Projekt „Putovanje kroz vrijeme“
ime i prezime voditelja: Danica Štefanec, Maja Šiško, Lana Vitez Zlodi
planirani broj učenika: 38                                                                                                                                       
planirani broj sati tjedno: tijekom školske godine 
ciljevi projekta:razvijanje interesa učenika za proučavanje prošlosti, razvijanje ljubavi prema kulturnom i povijesnom nasljeđu, uočavanje  i spoznavanje različitosti u načinima života i rada nekad i sad, upoznavanje s prošlošću svog zavičaja/svoje zemlje, unaprijediti snalaženje u vremenu, poticanje samostalnog istraživanja i otkrivanje novih činjenica, učiti kako se služiti različitim informacijama i izvorima znanja 
način realizacije projekta: međupredmetno, kroz izvannastavne aktivnosti, suradnja s roditeljima                                                                                                                                                            vremenski okviri projekta: tijekom školske godine 2016./2017.
osnovna namjena projekta: : produbljivanje i proširivanje činjenica i generalizacija povezanih s nastavnim gradivom usvojenim na redovitoj nastavi, učenje otkrivanjem u neposrednoj životnoj stvarnosti,  korelacija među predmetima, razvoj kritičkog mišljenja, razvijanje komunikacijskih, socijalnih vještina, suradnja djece unutar razrednih odjeljenja
troškovnik za projekt: potrošni materijal oko80kn
način vrednovanja projekta: samovrednovanje učenika, kvizovi znanja                                                                                      
način korištenja rezultata vrednovanja projekta: planiranje i nadogradnja budućih projekata 
9.13 Projekt Hrvatskog matematičkog društva:Večer matematike

ime i prezime voditelja: Svjetlana Tucman

planirani broj učenika: 18 učenika

ciljevi aktivnosti: poticati izgradnju pozitivnog stava učenika prema matematici, sudjelovanje u zabavnim aktivnostima otkriva često zaboravljenu - zabavnu stranu matematike, stvara nove ideje o tome što matematika jest i čime se bavi

vremenski okvir aktivnosti: 1. prosinca 2016.

osnovna namjena aktivnosti: razviti pozitivan stav prema matematici te razvijati suradnju između roditelja i škole

troškovnik aktivnosti: za papir za kopiranje (oko 25 kuna)

način vrednovanja aktivnosti: dojmovi učenika i roditelja nakon interaktivnih radionica

način korištenja rezultata: planiranje novih aktivnosti, objavljivanje na web stranici škole i u školskom listu
4.a, b i c razred
ime i prezime voditelja: Anita Kuharić, Vera Martinović i Blaženka Pavletić

planirani broj učenika: 35 -40 učenika

ciljevi aktivnosti: poticati izgradnju pozitivnog stava učenika prema matematici, sudjelovanje u zabavnim aktivnostima otkriva često zaboravljenu - zabavnu stranu matematike, stvara nove ideje o tome što matematika jest i čime se bavi

način realizacije aktivnosti:obilazak pripremljenih radnih centara.;sudjelovanje u zabavnim matematičkim aktivnostima; igraju igre u kojima koriste matematičke vještine.
vremenski okvir aktivnosti: 1.prosinca 2016.

osnovna namjena aktivnosti: popularizirati matematiku zajedničkim sudjelovanjem roditelja i učenika u različitim matematičkim aktivnostima.

troškovnik aktivnosti: za papir za kopiranje (oko 25 kuna)

način vrednovanja aktivnosti: dojmovi učenika i roditelja nakon interaktivnih radionica

način korištenja rezultata: planiranje novih aktivnosti, objavljivanje na web stranici škole i u školskom listu

9.14 Projekt „Prijateljsko dopisivanje sa školom iz njemačkog 
       govornog područja“
ime i prezime voditelja: Ivana Pavić

planirani broj učenika: 16

ciljevi aktivnosti: osposobiti učenike za pisanu komunikaciju na stranom jeziku, slobodno i pravilno pisano izražavanje, osposobljavanje za vlastito kreativno izražavanje i mišljenje

način realizacije aktivnosti: učenici će uspostaviti kontakt i komunikaciju sa školom iz njemačkog govornog područja pišući i razmjenjujući pisma

vremenski okviri aktivnosti: Tijekom nastavne godine 

osnovna namjena aktivnosti: vježbanje i usavršavanje pisanog izražavanja na stranom jeziku, samostalno služenje jezikom u svakodnevnom životu

troškovnik za aktivnost: papir, omotnice, poštanske markice 

način vrednovanja aktivnosti: čitanje pisama, rasprava, izmjena iskustva

način korištenja rezultata vrednovanja aktivnosti: planiranje novih aktivnosti, poboljšanje osobnih rezultata i radnih navika učenika (samovrednovanje)
9.15 ProjektHrvatski križevi s povijesno- crkvenog aspekta
ime i prezime voditelja:Marija Dropuljić – Jujnović

planirani broj učenika:20

planirani broj sati tjedno:jedan sat
način realizacije projekta : istraživanje povijesnih i crkvenih podataka, rad na terenu, istraživanje ikonografije, izrada dokumentarnih fotografija, kreativne radionice, izložba, prezentacija

vremenski okviri:travanj, 2016. god. - lipanj 2017. god

osnovna namjena projekta :upoznati povijest kršćanstva na našim prostorima, upoznati hrvatsku crkvenu povijest

troškovnik projekta:oko 400 kn za materijale potrebne za kreativne radionice i izložbe

način vrednovanja:projekt ima obrazovnu i odgojnu namjenu

način korištenja rezultata:planiranje budućih projekata kojima bi bolje upoznali hrvatsku crkvenu povijest i povijest kršćanstva na hrvatskom prostoru

 9.   PRILOZI

Sastavni dijelovi Godišnjeg plana i programa rada škole su:                                                                                                                   

1. Godišnji planovi i programi rada učitelja

2. Mjesečni planovi i programi rada učitelja

3. Plan i program rada razrednika
4. Prilagođeni planovi i programi rada za učenike s teškoćama
5. Rješenja o tjednim zaduženjima odgojno-obrazovnih radnika
Zbog obimnosti materijala svi prilozi koji su sastavni dio Godišnjeg plana i programa rada škole, dostupni su na uvid u upravi škole.

Na osnovi članka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, a na prijedlog ravnatelja škole, Školski odbor na sjednici održanoj 28. rujna 2016. godine donosi 

GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA OŠ PUŠĆA ZA ŠKOLSKU GODINU 2016./2017.

Ravnatelj škole                                                                           Predsjednik školskog odbora

       Arsen Šarunić                                                                             Franjo Percela        
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